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Oggetto: Presentazione candidatura per nomine nel C.D.A ASTEM S.p.a

Il sottoscritto Emilianc Lottaroli nato a Livraga, (LO), il 29 Settembre 1946 e residente a Boffalora D'Adda,
via Vittorio Veneto 4 (LO) visto it BANDO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER NOMINE NEL
CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE DELLA S.P.A. ASTEM DEL COMUNE DI LODI, avanza la propria
candidatura e

DICHIARA

di essere in possesso di titolo di studio della scuola delt’obbligo;
di essere in possesso dei diritti civili e politici;

che non sussistono a proprio carico di motivi generali o speciali di ineleggibilith e/o incompatibilita
allo specifico incarico al quale la candidatura si riferisce;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla legge 19.3.1990 n. 55 e successive
maodificazioni ed integrazioni;

che non sussistono incompatibilita, conflitti d’interessi di cui all’articolo 2 del Documento d’Indirizzi
e di essere comunque disponibile a far cessare entro 10 giorni dalla nomina le eventuali cause
d’'incompatibilita;

che nei precedenti cinque anni le aziende pubbliche, gli enti, le societa a totale o parziale capitale
pubblice, nelle quali ho ricoperto incarichi analoghi non hanno mai chiuso in perdita il bilancio per
tre esercizi consecutivi,

Distinti saiuti.

Allego curriculum
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Emiliano Lottaroli residente a Boffalora d’Add
, (RS
! Lot 21402 48 %
Emiliano Lottaroli nato a Livraga (LO) il 29 Settembre 1946
Da Maggio 2012 ad oggi Amministratore Unico Azienda Farmacie Comunali S.r.l.
Da Giugno 2011 ad oggi presidente ASTEM S.p.a.
Azjenda partecipata da 35 comuni che svolge attiviti nel
settore dei Pubblici servizi locali,
Da Febbraio 2008 a maggio 2014 Presidente Linea Distribuziene S.r.l.
Azienda che svolge la propria attivita nel settore della
Distribuzione del gas con fatturato di circa 33 milioni di
euri e 250.000 pdr serviti .
Da Luglio 2006 a giugno 2011 Presidente ASTEM GESTIONI S.r.l.
Azienda che svolge la propria attivita nel settore della
raccolta dei rifiuti, del teleriscaldamento e altre attivita.
Da Settembre 2006 a novembre 2007 Componente C.d.A. Linea Group Holding.
Sesto gruppo in Italia nel settore dei servizi.
Da Maggio 2004 ad Aprile 2007 Componente C.d.A E.A.L. S.p.a.
Societd partecipata dai comuni della Provincia di Lodi.
Da Settembre 2003 ad Aprile 2005 Assessore Lavori pubblici Comune di Lodi
Da Novembre 2001 a Luglio 2007 Presidente e Amministratore delegato A.C. Fanfulla 1874

S.r.L.







Da Novembre 1999 a Novembre 2001

Da Maggio 1998 a Giugno 2000

Da Novembre 1996 a Giugno 2000

Da Settembre 1996 a Ottobre 2006

Da Luglio 1994 ad Aprile 2004

Da Giugno 1994 a Novembre 1996

Da Ottobre 1986 a Maggio 1994

Da Giugno 1985 a giugno 1995

Societa sportiva che svolge la propria attivita soprattutto
nel settore calcistico.

Amministratore delegato A.C. Fanfulla 1874 S.r.1.

Vice Presidente Unione Navigazione Interna Italiana,

Associazione che raggruppava soggetti pubblici e privati
interessati alla realizzazione di opere funzionali al
trasporto di merci su acqua.

Presidente Consorzio Canale Navigabile

MI-CR-PQO.

Presidente E.a.l. Service S.r.L.

Societa che svolgeva la propria attivita nella micro
raccolta dei RUP e partecipava alla gestione di impianti
di compostaggio

Presidente E.A L. S.p.a.

Societd partecipata dai comuni della Provincia di Lodi.

Vice Sindaco Comune di Codogno.

Assessore al Bilancio e Programmazione finanziaria,

Personale, Informatica ¢ Partecipazioni azionarie della

Provincia di Milano.

Consigliere Provincia di Milano







Dal 1987 al 1995

Dal 1976 al 1980

Dal 1975 al 2001

Lodi, 4 Luglio 2014

Componente Direttivo Consorzio del Lodigiano.

Assessore al Bilancio Comune di Codogno.

Consigliere Comunale di Codogno

Emiliano Lottaroli
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Lodi, 01.07.2014

Oggetto = candidatura per 1a nomina nel _.O.Emmm_mo di Amministrazione della Spa Astem

del Comune di Lodi

Io sottoscritto Angelo Bassi nato a Lodi il 28.02.1945 e residente in Lodi .

PRESENTO LA MIA CANDIDATURA

per quanto in oggetto e DICHIARO quanto segue:

a)

b)
¢)

d)

al momento della presentazione della mia candidatura e nel precedente quinquennio
non ho avuto cariche pubbliche né cariche in societa iscritte in pubblici registri

sono in possesso dei diritti civili e politici

non sussistono, a mio carico, motivi generali o speciali di ineleggibilita, inconferibilita
allo specifico incarico al quale la candidatura si riferisce o di incompatibilita a norma
delle disposizioni di cui la deliberazione del Consiglio Comunale n° 63/2014, del T.U.
DLgs. 267/2000 ¢ s.m.i. , al comma 734 art.1 L. n® 296/2006 ¢ al DLgs. 8 Aprile 2013
n° 39 . Non sussistono per me incompatibilita, conflitti d’interessi di cui all’art. 2 del
documento d’indirizzi. Sono disponibile a far cessare entro 10 giorni dalla nomina le
eventuali cause di incompatibilita, nel caso sorgessero successivamente alla presente.
non ho chiuso in perdita per tre esercizi consecutivi , non avendo avuto incarichi nei
cinque anni precedenti in enti, istituzioni, aziende pubbliche, societa a totale o parzia-
le capitale pubblice.

All: eurriculum vitae

Per comunicazioni : In fede
cell. .
mail ; Angelo Bassi

Gt i
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Bassi rag. Angelo nato a Lodi il 28.02.1945 e residente in Lodi,
Lodi - C.F BSSNGL45B28E648Q —diploma di Ragioneria conseguito nella sessione
estiva nell’anno 1967 .

CURRICULUM VITAE
Diplomato in ragioneria presso I’Istituto Tecnico Commerciale Agostino Bassi di Lodi.
Dopo una esperienza di sei anni come capo contabile in una azienda chimica lodigiana
ho lavorate, per tredici anni, nel Gruppo Eni, nella Soc. Enichem Spa di Metanopoli
ampliando I’esperienza amministrativa,finanziaria, gestionale fino a ricoprire I’inca-
rico di responsabile amministrativo in una Societa del Gruppo Enichem, sino al 1986.
Dal 1986 e fino a tutto il 2000 ho ricoperto il ruoclo di responsabile amministrativo nel
Gruppo Zucchetti di Lodi, software house leader in Italia. Dal 01.01.2001 sono libero
professionista e, nel Gruppo Zucchetti ,sino a tutto il 31.12.2008, sono stato consulente
amministrativo e responsabile delle procedure concorsuali e dei rapporti con il legale.
In proprio ho clientela { professionisti ¢ piccole aziende) a cui faccio consulenza fiscale
e contabile. Tributarista,sono iscritto all’Associazione Nazionale Consulenti Tributari
(A.N.CO.T) di cui sono Presidente Provinciale. Dall’anno 2004 ¢ sino al mese di Mag-
gio 2008 sono stato componente della Commissione Bilancio Patrimonio e Programma-
zione della Provincia di Lodi su delega del Consigliere Provinciale Paola Roverselli.
Nel triennio 2002/2005 sono stato compenente del CDA della Societa Astem Spa . Su
nomina del Vescovo di Lodi, sono stato membro della Commissione Diocesana per la ges-
tione della Casa della Gioventi di Lodi ed Amministratore del Cinema Teatro del Viale,
Sonoe iscritto nell’elenco degli Amministratori di Sostegno,giurisdizione del volontariato,
presso il Tribunale di Lodi. Su indicazione della ASI: di Lodi sono stato nominato , con
decreto del Giudice Tutelare, Amministratore di Sostegno di tre persone ricoverate alla
RSA di Codogno. Sono Amministratore di Sostegno anche di una ragazza e dei suoi due
figli. In tale veste vengo chiamato a collaborare, quale relatore, nei convegni promossi
dall’ Auser , di cui & Presidente il Dott, Manfredi, nel progetto Regionale di formazione
per candidati Amministratori di Sostegno.

Angelo Bassi

Vit Tt







PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER NOMINE NEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DELLA ASTEM S.P.A. DEL COMUNE DI LODI

Con la presente allego copia del titolo di studio e curriculum vitae sottoscritto e completo dei
dati anagrafici e di tutte le informazioni che consentono di vagliare adeguatamente la competenza

professionale e I'esperienza generale e specifica,

Lodi, 30 giugno 2014

In fede

COMUNE DI LODI
UFFICIO PROTCGOLLO

-7 LUG 201
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
COMUNE DI LODI

Nome Mingjetti Italo Protocollo Generale
All. al n. 0025350 del 02/07/2014
Indirizzo wu ClLO3/18-1./
o ORI
* 2174 02 3 *
Fax / Telefoni t .
E-mail
Nazionalita Italiana
Luogo e data di nascita Lodi, il 11 maggio 1942
Titolo di studio Nel 1961 diploma di Geometra presso 1stituto Agostino Bassi di Lodi
Professione Titolare dell'Autoscuola Minojetti — Pratiche automobilistiche
Interessi Calcio e Politica
INCARICHI E ATTIVITA'
Primavera 1996 Candidato Sindaco per il Comune di Lodi
dal 1996 al 2006 Incarichi dirigenziali in Forza Italia, Segreteria cittadina
dal 1996 al 2003 Consigliere Comumnale per il Comune di Lodi
dal 2003 al 2006 Consigliere 5.1.5.A. Spa di Lodi
dal 1993 al 2012 Presidente S.MLA.A. (Societd comprendente le Autoscuole delta provincia di Lodi)
dal 2009 a oggi Presidente Libera Associazione Culturale “Uniti per Lodi”
dal 2011 a oggi Consigliere ASTEM Spa
INCARICHI SPORTIVI
dal 1980 al 1985 Vice Presidente dell'A.S San Bernardo Calcio Lodi
dal 1985 al 1996 Presidente dell'A.S San Bernardo Calcio Lodi
dal 1987 al 1994 Consigliere e socio delFA.C Fanfulla Calcio 1874, Lodi
dal 1994 al 2000 Presidente e comproprietario dell'A.C Fanfulla Calcio 1874, Lodi

11 sottoseritto dichiara:
- di essere nel godimento del pieno esercizio dei diritti civili;
- di non aver subito condanne penali, di non avere carichi pendenti,
- di non aver riportato condanne di interdizione, inabilitazione e di fallimento;
- che non sussistone a proprio carico motivi generali o speciali di ineloggibilita, inconferibilita allo specifico incarico;
- I'insussistenza delle incompatibilitd di conflitti d'interesse di cui all'art.2 del documento di indirizzi e disponibilita;
- di non aver chiuso in perdita 3 esercizi consecutivi negli ultimi 5 anni.
Ted
G lalo
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ARRIVO

Presentazione candidatura Cristiano Galletti per nomina nel consiglio di Amministrazione della S.p.A.
ASTEM del Comune di Lodi

Con la presente io sottoscritto Cristiano Galletti dichiaro la mia disponibilita aila candidatura per la nomina
guale componente del Consiglio di Amministrazione della S.p.A. ASTEM. del Comune di Lodi

Allego il mio curriculum vitae sottoscritto ove sono riportati i titoli di studio conseguiti: Maturita Scientifica
conseguita presso il Liceo Scientifico “G.Gandini” di Lodi, Laurea di dottore in Ingegneria Gestionale .
conseguita presso il Politecnico di Milano ed Executive MBA on line presso Alma Graduate School {ex
Profingest Management School) di Bologna.

A partire dall’anno 1998 ricopro I'incarico di Presidente della Associazione Sportiva Dilettantistica “ASD
Nuova Airone”, che non ha presentato perdite in questo periodo di tempo.

Coerentemente con il contesto legislativo indicato dichiaro:

e diessere in possesso dei diritti civili e politici per svolgere il ruolo in oggetto;

e linsussitenza a mio carico di motivi generali o speciali di ineleggibilita, inconferibilitd allo
specifico incarico al quale la candidatura si riferisce o di incompatibilita a norma delle
disposizione richiamate nell’ Avviso;

e l'insussitenza di cause di incompatibilita o di conflitto di interessi con la nomina per cui
presento la candidatura.

MUNE B 1 LODY
© O,quaoo,_o Geherale

Distinti saluti. n. 0026628 del 03/07/2014
ch 0115 - f. /

IEAMRHALY

Lodi, 02 Luglio 2014

Ranuy_m_:o Galletti

AllL1 — Curriculum Vitae - Cristiano Golletti







CURRICULUM VITAE - CRISTIANO GALLETTI
All.1 - Presentazione candidatura Cristiano Galletti per nomina nel consiglio di Amministrazione della
S.p.A. ASTEM del Comune di Lodi

Al af =.ncﬁwwmga Generng 0!

INFORMAZIONI PERSONALI o omww%w_ 03/07/2014
-1/

Nome e Cognome:; CRISTIANO GALLETTI \
Luogo e data di r~~~i*~ '~ 05/12/1973
Residenza: via | inci, 17 - 26900 Lodi * 2 !
Stato civile' roniuua 529"
Tel. 0371.3 b6

e-mail: CriSucu rvauue e

TITOLI DI STUDIO

« Executive MBA on line presso Alma Graduate School (ex Profingest Management School) di
Bologna Aprile 2005 — Maggio 2007

» Laurea di dottore in Ingegneria Gestionale ad indirizzo Economico Gestionale conseguita
nellanno accademico 1997/98 presso il Politecnico di Milano. Tesi: La segmentazione della
clientela bancaria: strumento per stralegie di acquisizione, fidelizzazione ed innovazione, svolta
presso la Direzione della Banca Popolare di Lodi (relatore: Prof. Stefano Preda).

e Maturita Scientifica conseguita nellanno scolastico 1991/92 presso il Liceo Scientifico
“G.Gandini" di Lodi.

ESPERIENZE LAVORATIVE

LOTTOMATICA ITALIA SERVIZI S8.p.A. - LOTTOMATICA/GTECH GROUP - da Aprile 2007 ad oggi

Maggio 2008 — oggi: Head of Business Development

Allinterno della Business Unit Services (Lottomatica italia Servizi} ho la responsabilita dell'Area
Business Development con I'obiettive di individuare le opportunitd di innovazione nel mercato di
riferimento, entrando in nuovi mercati o partecipando a bandi di gara. Valuto nuovi modeli
operativi/commerciali, realizzo business plan e negozic contratti nell'ottica di sviluppo del business.
Affianco inoltre i project manager nella progettazione e realizzazione dei nuovi servizi da offrire ai
cittadini attraverso la Rete di Punti Vendita di Lottomatica o canali diretti. Infine ho la responsabilita
della linea di business del Money Transfer, lanciato grazie ad un accordo tra I'lstituto di Pagamento
del Gruppo e Western Union, leader mondiale del servizio.

Aprile 2007 — Maggio 2008: Responsabile Compliance e Sviluppo Servizi Finanziari

Ho affiancato 'Amministratore Delegato nella realizzazione delle strategie di sviluppo della LIS
Finanziaria, Intermediario Finanziario ex art. 106 del Testo Unico Bancario (T.U.B.). Sono stato
responsabile della esecuziocne dei nuovi progetti inerenti 'apertura di nuove aree di attivitd (es.
Cessione Crediti dalle Societa del Gruppo verso la Finanziaria) con particolare focus sul contesto
normativo di riferimento e sull'attivita di project management. Ho curato il rispetto degli adempimenti
dettati dalle norme vigenti in tema di Antiriciclaggio, direttive di Banca d’ltalia ed Agenzia delle Entrate
in riferimento ai nuovi prodotti offerti dalla Rete di Punti Vendita.

Cristigno Galletti - Curriculum Vilge (v. gingno 2014)







g

MEDIOLANUM DISTRIBUZIONE FINANZIARIA S.p.A. ~ da Gennaio 2006 a Marzo 2007

Gennaio 2006 — Marzo 2007: Responsabile Controllo Attivita Operative

Ho svolto il ruolo di project leader nel programma .di start up della Mediolanum Distribuzione
Finanziaria, Intermediario Finanziario ex art. 106 del Testo Unico Bancario, e dell'inserimento ed avvio
di pit di 1.500 Agenti in Attivitd Finanziaria. In seguito sono diventato responsabile della corretta
esecuzione delle attivita prestate in outsourcing dalla Capogruppo Banca Mediolanum, del rispetto
degli adempimenti normativi previsti dall'Ufficio Italiano Cambi e da Banca d'ltalia e, in generale, del
corretto funzionamento della societa (predisposizione CDA, Collegi Sindacali, etc..).

BANCA MEDIOLANUM S.p.A. — da Dicembre 1999 a Dicembre 2005

Marzo 2003 - Dicembre 2005: Program Manager c/o Organizzazione Commerciale

Ho fatto parte del team dedicato alla progettazione ed allo sviluppo del nuovo, per la Banca, business
dei Mutui. In particolare, rispondendo funzionalmente al Business Development Manager Crediti, mi
sono focalizzato soprattutto sullideazione ed implementazione di modelli, processi e procedure per o
start up di una nuova Rete di vendita (dedicata alla commercializzazione dei Mutui attraverso le
segnalazioni di agenzie immobiliar) e sullo sviluppo delle aree Formazione, Targeting,
Commissioning, Sviluppo Prodotti, Supporto ed Amministrazione della Rete stessa. Infine ho curato le
relazioni, dalla stipula del contratto allimpostazione delle attivita operative, con gli altri Istituti di
Credito eroganti pariner della Banca.,

Settembre 2000 ~ Febbraio 2003: Project Manager c/o QOrganizzazione Operativa

Ho preso parte a progetti inerenti diverse tematiche di prodotto e processo. In particolare, ho
formalizzato analisi funzionali per lo sviluppo di applicazioni informatiche, scritto procedure/circolari sia
interne che per la Rete di vendita, analizzato processi in essere nell'ottica del miglioramento e sono
stato il referente di societa che prestano servizi in outsourcing.

Dicembre 1999 — Agoste 2000: Stage formativo ed operatore c/o Call Center Banking
Ho seguito Fiter di inserimento previsto per tutti i neo-assunti andando ad apprendere le tematiche di
prodotto e di relazione con il cliente finale.

SKILLS

Paositivita, entusiasmo, etica, spirito di iniziativa, orientamento alla soluzione dei problemi, dedizione,
capacita relazionali e di lavorare in team sono le qualita che meglio mi caratterizzano.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Microsoft Project, Excel, Access, Power Point, Word, Internet, Outlook, Lotus Notes, Mega, Visio,
Sistemi di gestione finanziaria, basi di linguaggi di estrazione dati (Focus, SQL)

LINGUE STRANIERE

Conoscenza buona della iingua Inglese scritta e parlata ed elementare della lingua Spagnola.

PRIVACY
Autorizzo il trattamento dei dali personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.Lgs. 196/2003.

Cristiano Galletti - Curviculum Vitae (v. giugno 2014)
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sottoscritto Zanelli Marco nato a Udine il 16/04/1970 residente a Casalpusterlengo in Via
i presenta la propria candidatura per la nomina al Consiglio di amministrazione

della Societd Astem >.p.A.

A tal fine dichiara:

e diessere in possesso del seguente titolo di studio: Perito Industriale.

» di presentare I'allegato curriculum unitamente all ‘elenco delle cariche pubbliche e delle cariche in
societq iscritte in pubblici registri ricoperte attualmente e nel quinguennio precedente alla data
odierna con indicazione della durata;

¢ dinon aver chiuso in perdita3 ( tre) esercizi consecutivifqualora si siano ricoperti incarichi analoghi
nei precedenti cinque anni in entl, istituzioni,aziende pubbliche,societd a totale o parziale capitale
pubblicol*

» di essere in possesso dei dirifti civili e politici;

*  che non sussistono motivi generali o speciali di ineleggibilités o di incompatibilita all’incarico;

* dinontrovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla 1.n.55/°90 e successive modificazioni ed
integrazioni;

*  che non sussistono incompatibilits o conflitti di interesse di cui all’art.2 del documento di indirizzi per
le nomine nel caso c¢’é la disponibilita a far cessare entro 10 giorni dalla nomina le cause di
incompatibilitc.

»  di qutorizzare il trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196) limitatamente ol
procedimento in questione.

¢ di auiorizzare la pubblicazione sui siti internet di Comune ed Ente interessato del proprio curviculum

con dati personali

Distinti saluti.

e

Vs
(firma y

Data, 03/67/2014.

* per il concetto di ‘perdita’ siveda il co.32 bis dell 'art.3, L. 244/2007, aggiunto dalla lettera f) del co. 1
dell'art. 71, L. 69/2009 (interprestazione autentica)

(di seguito artt.1,2 documento di indirizzi approvato con deliberazione C.C. n.63 del 29 maggio 2014)







FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Teleiono

Fax

E-mai

Nazionalita

Data di naseita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ dal 2005

« dal 1991 - 2004

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seffore

Pagina 1 - Curriculum vifae df Zanelli Marco
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Italiana

18 4PRILE 1870

AzZIENDA: TELECOMITALIA
RuoLo: facilitatore nel coordinamento per la realizzazione degli impianti radiomobili, in
particolare monitoraggio degli obiettivi del piano lavori annuale e interfaccia con la
direzione generale. Monitoraggio Budget contralii ¢ Ordini SAP verso Fornitord.
Referente Vendor Rating Fornitori.
PROGETTL: Monitoraggio dell’avanzamento lavori di tutti gli impianti in Lombardia gestiti
da 16 assistenti. Gestione delle relazioni e coordinamento dei fornitori, progeftisti,
direttori lavori e imprese per verificare il rispetto aghi obiettivi aziendali. Gestione
Reclami.
In attvazione in questo pertodo il progetto sharing (condivisione impianti radiomobili con
la societd Vodafone).
-  Progetto UMTS,GSM,DCS,”Siti Amici”.
- Progetto Sharing Vodafone per le categorie A,C1,C2,D2 con ’obiettivo comune
di risparmio del mantenimento impianti.
- Progetto ospitalita Wind,H3g
- Progetto RFI,Progetto TAV.
- Progetto bonifica scale soll e Faba di Pali Poligonali per il supporto antenne
cellulari.
- Progetto Towerco riferito ad impianti in sede Autostradale
- Progetto Rai
- Progetto Metropolitane Milanesi
- Progetto Linkem
- Progetto Saving relativo al risparmio economico sui canoni locativi degli
impianti.

Azienpa: TELECOMITALIA -TIM

RuoLo: assistente nella gestione della ricerca sito per la realizzazione degli impianti
radiomobili, gestione dei contratti di locazione con privati o enti pubblici e di permessi
edili. Gestione diretta oppure con subfornitori esterni defla commessa per 1a realizzazione
di impianti cellulari (SRB).

Telecom Halia, via G. Vasari 19, 20135 Milano.

Tetecomunicazioni radiomobile







* Tipa di impiego
+ Principali mansioni e responsabilith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nelfa classificazione
nazionale (e pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LiINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persons, In
amblente muiticulturals, occlipando posti
in cuf fa comunicazione & importante & in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuffura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento & amministrazions
df persone, progett], bitanci; sul posto di
favoro, in alfivita di volortariafo (ad es.
ctitura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzafure specifiche,
macchinari, ecc,

PATENTE O PATENT]
ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 2 - Curriculum vitae di Zanelli Mareo

Assistente Tecnico
Programmazione attivith e monitoraggio fornitori

Corso aziendale sulla sicurezza nel cantleri edili {D.Lgs. n.494/96 e successivo D.Lgs. n.81/08).
Istituto Istruzione Superiore “A.Cesaris” in Casalpusterlengo.

Diploma di Perifo Elettronico

ITALIANA

INGLESE

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Valutazione annuale di Telecom ltafia 2008:

Promuove e partecipo aftivamente al favoro di squadra, confribuendo alfinstaurarsi di un clima
positivo. Seno in grado di faverire uno scambio aperto di informazioni coordinandomi con tutfi gl
attori del processo. Sono alfresi attento alf'ascolto, cerco di comunicare in maniera semplice e
¢hiara, modulando i mio stile in funzione del contesto e deiinteriocutore.

Valutazione annuale di Telecom italia 2005:

Sono molto disponibile e mofivato a collaborare con gii interlocutori. Scambio e diffondo
efficacemente e informazioni utili alle finafita condivise. So valorizzare gii obiettivi comuni anche
quando non evidenti agii inferlocutori,

Valutazione annuale di Telecom Halia 2007

Cerco nuovi spazi d'intervento, cogliendo le opportunita presenti anche al di fuori del mio ambito
ai competenza e discrezionalitd. Formulo proposte sd iniziative utili al raggiungimento degli
obiettivi aziendali. Raggiungo obiettivi sfidanti con determinazione, passione ed impegno anche
in presenza di forti ostacoli e frequenti imprevisti, ponendo atfenzione ai tempi. Formulo, imposto
e controflo schemi e programmi con metodo, velocita e completezza. Individuo le priorita reali
nel breve/medio periodo, utitizzando efficacemente le risorse in funzione dei fempi e degli
ohiettivi.

Uso quotidianamente i programmi: ACCESS, EXCEL, WORD, INTERNET, OUTLOOK, SAP.

D-E
Dal 1993 donatore AVIS. Appassionato di montagna e aderente ad associazionismo religioso.

Dal 2004 at 2014 sono stato Consigliere Comunale a Casalpusterlengo (15.000 abitanti)
componente direttivo PD comunale e componente assemblea provinciale.

Daf 2013 porfavoce PD del Circolo di Casalpusterlengo.
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RAG. FERDINANDO BERTOGLIO
Ragioniere Commercialista
26900 LODI - Via Luigi Cingia, 4
20100 MILANO- Via Statuto ,8
Cod. Fiscale BRTFDN68D13F205N — P.IVA 11096100158

Lodi, 04 Tuglio 2014

Spett.le

COMUNE DI LODI
UFFICIO PROTOCOLLO
Piazza Broletto
26900-LODI

Oggetto: candidatura per nomina nel Consiglio di amministrazione di ASTEM SPA. or

Allego alla presente documentazione richiesta per la candidatura per nomina nel Consiglio
d’amministrazione di ASTEM SPA.

Cordiali saluti,

AllLti:

1) curriculum vitae;
2) dichiarazione di accettazione di candidatura e di possesso dei requisiti di legge;
3) attestazione iscrizione Registro dei Revisori Contabili

=}







COMUNE DI LODI
Protocollo Generale
Ali. al n. 0025726 el 04/07/2014

CLOB-1./
o conmenwsrs—— [{|INRNANN
RAG. BERTOGLIO FERDINANDO x21 4025726 %
Via Statuto 8
20100 MILANO
ITALIA
Via Luigi Cingia 4
26900 LODI
ITALTA
Lodi, 29 OTTOBRE 2013 A
Telefono 02/659 - . -mail: in.it

QUALIFICHE

Ragioniere Commercialista dal 1993; e Revisore Contabile dal

1999 gia socio dello Studio Bertoglio € Associati oggi sono con sede in Lodi, Via
Luigi Cingia 4 e con sede staccata a Milano in via Statuto 8; oltre alle note attivita
professionali solite, svolte quotidianamente di consulenza e organizzazione aziendale,
per conto di numerosi Clienti, ho svolto attivitd di revisione contabile, assistenza a
perizie giurate, controlli in numerosi Collegi Sindacali con funzioni di Sindaco

effettivo e supplente.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dal 1993 ad oggi socio dello Studio Commercialisti Associati
Bertoglio.
Nel tempo Amministratore di Societa, Attuale Consigliere D’amministrazione
EnrgyLO s.r.l. partecipata da Astem s.r.l. , partecipante di Collegi Sindacali come
sindaco supplente di Teleco S.p.A e come Sindaco effettivo del Collegio Sindacale
Linea Com S.r.l. € sino al momento attuale Sindaco supplente in Astem gestioni

S.p.a. ¢ Sindaco effettivo del Collegio Sindacale Ecolevante s.r.1.

Autorizzo al trattamento dei dati personali
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Speltabile Comune di Lodi,

clo Ufficio Protocgllo, piazza Mercato n°5

oggetto: CURRICULUM PER LA CANDIDATURA PER NOMINE DEL CDA DELLA S.p.a. ASTEM DEL COMUNE DI LODI

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o ssttore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da ~a)

* Nome & indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansion! & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionall oggetta dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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2004 - attualmente
EUROPOLQ di Sagrada Carla Cristina

Impresa per turismo
collaboratrice
Procacciatore di affari in ambito turistico

1987 - attuaiments
Centro di Lavaggio - di Sagrada Carla Cristina

Impresa artigianale
Coliaboratrice
Gastione responsabile attivita

1972 - 1977
Istituto Fecnico Commerciale per Ragionieri

Ragioneria
Economia aziendale

Diploma di Ragioneria
54/ 60







CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di letfura
= Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 2 - Curriculum vitae dif
[ SAGRADA, Marigrosa |

ITALIANO

INGLESE E FRANCESE
BUCNO
BUONG
BUONO

OTTIMA PREDISPOSIZIONE ALLA COMUNICAZIONE E AL LAVORO DI TEAM )
OTTIME CAPACITA’ RELAZIONALI, S1A CON | GLIENTI, S1A CON | COLLABORATOR),

OTTIMA PREPARAZIONE NELL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, VIAGG!, MEETING, INCOMING;
CONQSCENZA APPROFONDITA DEL LAVORC DI UFFICIO E DI CONTABILITA',
PROBLEM SOLVING E CAPACITA' DI ADATTAMENTO SITUAZIONALE.

UTILIZZO DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOW XPE 7;

UTILIZZO DEL PAGCHETTO OFFICE, WORD, EXCEL E POWER POINT.

UTILIZZO DI INTERNET, BROWSER, MOTOR: DI RICERCA, GESTIONE DEL SITQ INTERNET DI EUROPOLO E
DEI PRINGIPAL] SOCIAL NETWORK.

Patente B

Impegnata nefl'ambito amministrativo del Comune di Santangelo Lodigiano dal 1994 come
Consigliers comunate di maggioranza, dai 1997 al 2002 come assessore comunate . Dal 2007
ad oggi Presidente del'Azienda Speciale farmacia comunale di SanfAngelo lodigianc. Dal
2002 al 2009 impegnata come componente di giunta dell'Assaciazione Confartigianato di Lodi.
Dal 2006 al 2011 componente del CNA della Camera Commercio Artigianato di Lodi, Dal 2014 a
tuttora componente del CDA ASTEM spa.

Dichiaro inolire disponibilita all'accettazione della candidatura, qualora non direttamente e
personaimente presentata,

Dichiaro di possedere i diritti civiii e politici.

Dichiaro di non avere a mio carico motivi generali o speciali di ineleggibilits, inconferibilita aflo
specifico incarico al quale fa candidatura si riferisce o di incompatibilita a norma delle
disposizioni surrichiamate.

Dichiaro l'insussistenza di incompatibilita, di conflitti dinteresse di cui I'art. 2 del documento di
indirizzi e disponibilita a far cessare enfro 10 giorni dalla nomina te eventuali cause di
incompatibilita.

Dichiaro inoltre di non aver chiuso in perdita 3 esercizi consecutivi in incarichi analoghi







Avv. CRISTIANO MARINI

Comuyp
E by
Proj Lop
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\ Sindaco del Comune dfi Lodi
Piazza Broletto n. 1
* 2 H
17475 2 i 26900 Lodi (LO)

Lodi, 118.07.2014

Oggetto: presentazione candidatura a componente del C.d A, di Astem s.p.a.

[l sottoscrifto Avy. Cristiano Marini, nato a Lodi 1| 05.06.1978, residente a Lodi in

presenta la propria candidatura per la noming o componente del Cansiglio

alr Amministrazione di Astem s.p.a.

A tal fine dichiara:

Cordiali saluti

di essere in possesso della Laurea in Giurisprudenza;

di presentare |'allegato curriculum professionale;

di non aver ricoperio nel quinquennio precedente allo domanda odierna cariche
pukbliche o in societd iscritte in pubkilict registh, & di non ricoprirme attualmente;

di non aver chiuso in perdita fre esercizi consecutivi;

di essere in possesso dei diritti civili e politici;

che non sussistonoe motivi generali o speciall di ineleggibilita o di incompatibilitd
all'incarico;

di non tfrovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla Legge n. 55/90 e successive
maodificazioni o integrazioni;

che nen sussistono incompatibiliia o conflitti di interesse di cui all'art. 2 del documento
di indirizzi per le noming, &, nel caso, a far cessare enfra dieci giomi dalla nomina
eventudl cause di incompatibilitd;

di autorizzare il trattamento dei dati personali (D.gs. 30/06/2003 n. 194) limitatamente
al procedimento in questione;

di autorizzare la pubblicazione sui siti infernet di Comune ed Ente interessato del

proprio curriculum con dati personali.

Studio Legale
(269 o - -
tel./fax 0371.56. Agmail.com
PLOG2Tvoivsvu vur s amasavcis s rorsws 948D







FORMATO EUROPEO PER
iL. CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telsfono
PEC
E-mail

Nazionalitd

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* [scrizione in Albi professionali
» Settore di specializzazione

+* Date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Nome & tipo di istituto di isfruzione
¢ formazione

O>_u>n_d> E COMPETENZE PERSONALI
Prima Lngua

Airre tmoye

» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

Pagina I - Curriculum vitae di
Awv. Cristiana Marnini
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ltaliana

05.06.1978, Looi

[scritto all'Crdine degli Avvocati di Lodi.

Diritto Civile: attivita giudiziale e stragiudiziale, in moiteplici ambiti (ex multis locaziani,
inadempiment contrattuali, respensabilita extracontrattuale, responsabilith professionals,
controversie di lavoro, contenziosi tributari, procedure esecufive mobiliari ed immobiliari).
Diritte di famiglia: separazioni e divorzi, consensuali e giudiziali; istanze giudice tutelare.
Diritlo Penaie: iscritto alle liste dei difensori d'ufficio dal 2009, mi occupo di tutte le fasi del
procedimento penale, comprese quella cautelare e dell'esecuzione.

Dal 14.01.2009 ad oggi, Avvocato in proprio, con studic in Lodi, Viale Dante n. 6.

Laurea in Giurisprudenza presso 'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milang, con votazione

971110, discuiendo la tesi “l.e decisicni di principic della Corte Costfituzionale”.
Diploma di Maturita Scientifica presso il Liceo Scientifice Statale G. Gandini di Lodi,

Diploma di Scuola Media Inferiore presso l'istituic Ada Negri di Lodi

italiano

Inglese
Buono
Buono
Buono







CAaPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CaPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI,
INFORMATIVA E CONSENSO

Pagina 2 - Curricufurn vitae di
Awv. Cristiano Marini

Attitudine alle relazioni interpersonali ed alla gestione di conflitti @ preblematiche, maturata
nell'ambito della professione legale, mediante il confronto con clienti, colleghi, giudici e
personale amministrativo del fribunals.

Attitudine a parlare in pubblico ed a sviluppare un contraddittcrio dialetlico, svifuppata grazie
all'esercizio della difesa penale allinternc di una procedura basata sulloralita e Yimmediatezza.

Altitudine alla guida di gruppi di lavoro & capacita di assumere decisioni per il bene colletfive,
sviluppata nel carso di una pluriennale esparisnza come allenatore di pallacanestro, sia di
seftore giovanile, sia di squadre Senior,

Esperienza come dirigente di socleta sportiva.
Attitudine ad organizzare I'attivita ed a gestire i tempi di realizzazione del lavoro, grazie alla

gestione autonama delia professione legale, delle sue scadenze e dei relativi incombenti.

Ottima conoscenza degli strumenti informatici, compresi i principali applicativi per PC, sia
Microsoft sia Open Source.

Ottima Conoscenza ed utilizzo del PCT.

Appassionato conoscitore di arte contemporanea.

Patente B, automunito.

Sposato da due anni con Marianna.

Il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in maleria di prolezione dei dali personali” regola il
trattamento dei dati persenali, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale
e al diritto di protezione dei dati personali; lnteressato deve essere previamente informato del
trattamento.

La norma in considerazione intende come “trattamento” qualunque operazione o complesse di
operazioni concernenti la raccolta, la registrazione, l'organizzazions, la conservazione, la
consultazione, I'elaborazions, la modificazione, la selezione, l'estrazions, il raffronto, I'utilizzo,
linterconnassione, il blocco, la comunicazions, la diffusione, la cancellazicne ¢ la distruzione di
dati, anche s& non registrati in una banca dati.

Sono consapavole che mi competono i diritti previsti all'art. 7 del cjtato D.L.gs n,196/2003.
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Jii wmﬁ%m&.&a Asti Paolo nato a Lodi, lo 08/01/1962, residente a Lod: ir

presenta

la propria candidatura per la nomina a componente del CdA della spa ASTEM.

A tal fine dichiara:

o di essere in possesso del seguente titolo di studio: Lanrea in Ingegneria Civile ~ Sez. Edile
Ergatecnica;

o di presentare l'allegato curriculum unitamente all’elenco delle cariche pubbliche e delle cariche in
societd iscritte in pubblici registri ricoperte attualmente e nel quinguennio precedente alla daia
odierna con indicazione della durata (allegati A e B);

» di non aver chiuso in perdita 3 { tre) esercizi consecutivi [qualora si siano ricoperti incavichi analoghi
nei precedenti cingue anni in enti, istituziom, aziende pubbliche,societt: a totale o parziale capitale
pubblico]*;

v di essere in possesso dei diritti civili e politici;

*  che non sussistono motivi generali o speciali di ineleggibilita o di incompatibiliti allincarico;

e di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla 1.n.55/°90 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni;

® che non sussistono incompatibilita o conflitti di interesse di cui all’art.2 del documento di indirizzi per
le nomine (oppure)la disponibilita a far cessare entro 10 giorni dalia nomina le cause di
incompatibilita;

o i autorizzare il traftamento dei dati personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196) limitatamente al
procedimento in questione;

s Ji quiorizzaveinen aipitbe] o pubblicazione sul siti internet di

Comune ed Ente interessato del proprio curriculum con dati personali,

Distinti saluti,

Lodi, 28 Luglio 2014
Allegati: c.s.

* per il concetio di ‘perdita’ si veda il co.32 bis dell’art.3, L. 244/2007, aggiunto dalla lettera f) del co. 1
dell’art. 71, L. 69/2009 (interprestazione autentica)







' europass

Curriculum Vitae
Europass

informazioni personali

Cognome/Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita & responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atfivita o Settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Noms e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o Settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Asti Paolo

>_u_ Woo__.o%:m_v\
st
*

2 1

Mo : #ON@M#wi

62@gmail.com

Italiana
08/01/62
M

Direzione e gestione cantieri edili e affidamenti di opere pubbliche e private;
programmazione e direzione dei lavori; contrattualistica; gestione commesse e
forniture, tipo facility management; disponibilita a trasferte in ltalia e all’estero.

Incarichi tecnici e gestionali per strutture pubbliche o miste, con particolare
riferimento al settore LL.PP. ed Ecologia

Dal 1999 ad oggi

Tiolare & lagale rappresentante dellimpresa di costruzioni edili asti&asti srl

Gestione e direzione dellimpresa di costruzioni; svoigimento diretto incarico di R.S.P.P,
Impresa di costruzioni edili asti&asti srl

Lavori edili n genere, per privati ed enti pubblici, ed in particolars ristrutturazione di immobili:
permessi di costruzione; predisposizione documentazione tecnica e gestione della sicurezza, POS e
rapporti con enti preposfi

Dal 1992 al 1999 Direttore Tecnico dellimpresa Asti Costruzioni st
Direttore Techico

Sorveglianza dei cantieri e gestione def personale addetto

Asti Geom. Luigi — C.s0 Mazzini 76/d 26900 Lodi

Edilizia civile ed industriale; committenti pubblici e privati

Dal 1988 al 1991 collaboratore esterno presso lo Studio DZ Ingegneria
lngegnere e progettista junior
Sviluppo calcaii ¢.a.; preventivazione e stesura Capitolaii







Nome e _J%_NNO del datore di favoro
Tipo di attivith o Settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atiivita e responszhilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o Settore

Date

Lavoro o posiziona ricoperti
Princigali attivita e responsabilité
Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o Settore

Date

Date

Principali attivitd e responsahbilita
Nome ¢ indiriZzo del datore di lavoro

Date
Principali attivita e responsabifita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o Settore

Pagina 2/8 - Curvictilum vitae df
Agti Pacio

Prof.Ing. Domenico Zampaglione , Viale Romagna - Milano
I Ing. Fulvio Bemabei, Viale Romagna - Milano

Ingegneria Ambientale ad idraulica; bandi per appalti pubblici & progetti concorso

Dal 1969 ad oggi BE-MA Editrice.
Autore di librl e coilaboratore rivists “Modulo”, "Specializzata®, “Lattoneria”
: Stesura di articoli e partecipazione ai comitati di radazione

Sig.ra Bertini Giselfa, Editore
Arch. Dario Marabelli, Diretfore riviste *Specializzata” e ‘Lattoneria”
Arch. Giuseppe Biondo, Direttore rivista “Moduio”

Pubblicistica tecnica von particolare riferimento agi articoli di prodotto e materiali in edifizia

Autore defle pubblicazioni “Una finestra suf tetto”; “Umidita e condense”; “ll gesso rivastito - manuale
di progettazione e di posa”

{ Dal 1989 ad oggi attivith professionale per elaborazione calcoli ¢.a. ed acciaio; perizie di stima ed
incarichi professionall da privati e enti pubblici

Progetto strutiurale preliminare per gii edifici della nuova Facoltd Universitaria di Medicina Veterinaria
in Lodi {collaborazione con Arch. Mascheroni); progetto antincendio per la messa a norma del

Palazzetto dello Sport di Via Piermarini in Lodi; incarichi di consulenza strutturale e di sicurezza per
- opere di demolizione di grande portata per la societa ARMOFER CINERARI spa; collaudo techico
amministrativo opere pubbliche per restauro Comune Comazzo; S.A.L. Societd Acgua Lodigiana
Nuovo impiarito df potabilizzazione del Comune di Salerano at Lambro

Opera Pubbliche e private

Dal 1893 al 1995 Esperienza amministrafiva presso il Comune di Lodi in qualita di Assessore ai Lavor
Pubbfici ed Ecologia. Membro neglt anni dal 1885 al 1897 deila Commissione Territorio delia Provincia
di Lodi

: Dal 2006 al 2010 Membro della Commissione Camera di Commercio di Lodi per {a rilevazione e
valutazione dei prezzi degli immobili su ferritorio della Provincia di Lodi

Elaborazione dati di stima per prezzi Boliettino Immobili
CCIAA

|
i

“am_ 2008 a ogyi Presidente CDA Socletd Tacquara stl per inferventi edilizi e immobilian di immobili
siti in Laigueglia, in Provingia di Savona

Gestione def patrimonio, rapporti con gli Enti, sviiuppo immobiliare
Societd Tacquara sil — Morbegno (So)
Edilizio, immobiliare

Per magglori informazicni su Europass: htfp:/europass.cedefop.europa.eu
@ Gomunita europes, 2003 20060628







Date

Lavoro o posiziona rlcoperta

Principali attivita e responsabilita

Nome & indirizzo del datore dilavoro

Date

H

L.avoro o posizione ricopert
Principali attivitd & responsabifita
Nome e indirizzo del datore di lavoro |
Date

Lavoro o posizione ricoperti "

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principall attivita € responsabilits

Nome e indirizzo del datore di lavoro

|
!
1
|

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principall attivita e respeonsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 3/6 - Curriculum vitae di
Asti Peolo

Dal Luglio 2008 a Seitembre 2012

Incarice esterno presso il Comune di Zelo Buon Persico (LO) in quadita di Responsabiie dell'Ufficio
Tecnico, settore LL.PP. ed Ecolagia

Gestione det personale interno all'Ufficio Tecnico e operal addetti nonché imprese esteme per opere di
ordinaria e straordinaria mariutenzione; ampliamentt strutturali delle scuole comunali; bandi e trattative
per 'esecuzione di opere pubbliche e la gestione del servizio infegrato di igiene urbana; appalti di
Global Service manutenzioni & Project Financing Cimitero; bandi di vendita per cespiti del patrimonio
comunalg

Amministrazions Comunale di Zelo Buon Persico (LO)

Giugno - Luglio 2008

Insagrante Emwmc it Centro per la formazione professionale e per l'educazicne parmanenie
Corso su “intonaco e muratura” per addetti alle finiture-apprendisti

Formazione in aula e cantiere — prove pratiche

CENTRO PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE E PER L'EDUCAZIONE PERMANENTE
Piazza Leonarde da Vinci 2 — Casalpusterlenge (Lo)

Da Marzo 2014 ad oggi
Consulente formazione professionale Istituto CALAM di Lodi

Insegnamento e organizzazione corsl professionali in tematiche scientifiche, economiche e sicurezza
sui lucghi di lavorg

CALAM, Via Lodivecchio (Lo), rif. dott.ssa Marina Ratto

Giugno 2011 ad oggi

Consigiiere d'Amministrazione della societd ASTEM spa, municipalizzata del Comune di Lodi
per servizi gestione calors, verde, TOSAP e RSU

Gestionale e di indirizzo per tutte le partecipate;

ASTEM spa
Strada Vecchia Cremonese - 26900 Lodi (Lo}

Gennaio 2009 ad oggi

Membro designato per consulenze In ambito forense da parte dell'Ordine deghi Ingegneri di Lod;
rmembro suppletivo per incarichi di pafrocinio affidati dal Tebunale di Lodi

Consulenze techiche par Tribunale, su confenziosa civile nel settoré edile immabifiars

Tribunate di Lodi

Per magglori informazioni su Europass: httn:/feuropass.cedefop.eurapa.eu
@ Comunita evropes, 2003 20060628







Istruzione e formazione

Date

Titolo delta qualifica rifasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome & tipo d'organizzazione

erogatrice deflistruzione e formazione

Livelle nella clagsificazicne nazicnale o

internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrslingua

Altra lingua
Autovalutazione
Livallo europeo ()

Lingua Inglese
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative
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Asti Paolo

|

1987 Politecrico di Milanc ~ Laurea in [ngegneria civile, spec. Ergotecnica
Ingegnere civile

Teenico deila produzione edifizia, sia in ambito di prefabbricazione che di cantiere; buone conoscenze
di tecnologia del matariali ed architettura tecnica

Universita - Politachico di Milano

1881 Licew Classico ‘P, Verr” - Lodi
Diploma di Scuola secondaria stipetiore

Dal 1997 partecipazione con canseguimento di-Diploma per Corsi di formazione per la saiuie e
sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi della Legge 628 (RSPR) e Dpr 494, tenutisi presso
I'Assimpredil di Milano, 'Ordine degli Ingegneri delia Provincia di Lodi e ASE Provincla di Lodi e
partecipato & numerosi seminari di aggiomamento; aggiornamento corso per Coordinatori Sicurezza
di cantiere ai senai dell'81/2008 e ahilitazione consaguita

Partecipazione a convegni e aggiomamenti tecnici per I'affidamento di servizi e opere pubbliche
prasso la P.A,

Dal'Ottobre 1987 a Dicembre 1988 a seguifo di nomina conseguita alla Scuola del Genlo della
Cecchignola (RM), ufficiale di Complemenio presso it battaglione “Isec” del Genio Guastatori Alpini di
Bolzano con compiti di comandante di plofone

Attivita di relazione per affidamenti ed esecuziene di lavori edili; preventivazione; sorveglianza tecnica,
di sicurezza e di cantiere nel corso della realizzazions; direzione def lavori; colkaudi in genere,
Competenze anche in ambito di normativa ambientale e gestione rifiull, Buona conoscenza de
principali software adottati negli studi tecnici e di Autocad in particolare

ltaliano
inglese
m Comprensione i Parlato Scrito ,
_ Ageoltn _ Leftura Interazions orale Produzicne orale
buong m ﬂ buone kuono buona scolastico

W _
F ! _ |

("} Quadro comune europeo di riferimento par e fingue

Capacita relazionali di buon livello sia con colleghi e subalteri e fomitord; @mmﬁamm det rapporti con gli
enti pubblici ed erogatori dei servizi; rapporti di natura gestionale e finanziaria con gli istituti di credito

Capacita di organizzare il proprio lavoro in termini df successione delle fasi e tempi di realizzazione
defle opere; coordinamento defle sub-forniture di cantiere ed articolato svolgimento delia produzione
prevista; rispetio di modalith esecutive e tempi di consegna; attivita di facility management

Per maggiord informazieni s Europass: hitp:/europass.cadefop.europa.ey
© Comunita suropee, 2003 20060628







Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Altre capacitd & competenze

Fatente |

|

Conaoscenze tipiche dellingagneria civile, di natura strutiurale ed architetfonica; specializzazione nei
cantierf di rstrutturazione & restaure; huena conoscenza di tecnologia e prodot utllizzati in edilizia

Conoscenza det ptincipall software; Office, Autocad, Internet.

Discreta conoscenze pubbficistiche e redazionali per materiale pubblicitario o divulgativo
Presidents Nuovo Centro Sub Lodi e diploma FIAS/CMAS Isirutiore Subacqueo **

B

Pagina 5/6 - Curriculum vitae ¢f | Per maggiori Informazioni sy Exropass: hitp/feuropass.cedefop europa.gu
Asti Paclo | @ Comunita suropes, 2003 20060628







Uiteriori informazioni

Lodi, 24 Lughio 2014
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!

in ambite di progettazione di spazi espositivi e commerciali, ed edifici pubblici:

1994 Progetto e Direzione del Lavori per Fampliamento del punto vendita M15 — Mercatone Uno di
Pieve Fissiraga (..o
Committente Mercatone Uno - Bologra - dott. Cenni, Sig. Calderone

1998 Esecuzione delle opere civili ed impiantistiche per il nueve punto vendita Sisley in Lodi
Committenta Societa Damar — Sigg.1i Cazzaniga Dario e Marco

2001 Esecuzione delle opere civili per il nuovo punte vendita Benetton in Lodi
Commitents Socletd Damar — Sigg.ri Cazzaniga Daric e Marco

2002 Esecuzione delle opare civili par il nuovo punto vendita Benetton in Pavia
Committente Societa Damar ~ Sigg.ri Cazzaniga Dario e Marco

2005 Esecuzione delle opere civili ed impiantistiche di parziale ristrutturazione deglt uffici delfa Societa
SIPCAM di Saleranno al Lambro (Lo} - Ing. Soffictto

2008 e segy, Gare d'appalfo per la gestione dei Rifiuti Solidi Urbani presso Comune di Zelo Buon
Persico

2008 — 2011 Responhsabilita ¢ gestione settors LL.PP. ~ Comune di Zelo Buon Persico

2008 Progetto di ampliamento struttura scolastica di primo grado presso il Comune di Zelo Buon
Persico — Comune di Zelo Buon Persico {Lo)

| 2009 Direzione Lavori dell'ampliamento | Lotto edificio per loculi presso it Cimitero di Zelo Buon

Persico (L)

2009 Progetto e direzione favori Il Lotto edificio laculi presse Cimitere comunale Zelo Buon Persico
(Lo}

2010 Progetlo e D.L. opere pubbliche varie presso Comune di Zelo Buon Persico; asfaltature vie
comunaii; nuove parcheggio, fognatura e pensilina ambulanze presso Distretto Sanitario; opere di
sistemazione e messa a norma campo sporfivo

2010 Progetto e D.L. struttura scolastica prima infanzia presso Comune di Zelo Buon Persico {Lo)

2010 Progetio preiiminare ampliamento cimitero comunale Zelo Buon Persico (Lo}

2010 Project Financing ampliamento e gesfione Cimitero Municipale presso Comune di Zelo Buon
Persico {Lo)

2011 Progstto e D L. stuthura seolastica prima infanzia presso Camune di Zelo Buon Persico

2011 Responsabile lavor per collegamento fognatura Fraz. Muzzano - Comune di Zelo Buon Persico
2012 Esecuzicne interventi vari straordinaria Cimitero comunale Zelo Buon Persico (Lo)

2008 — 2011 Responsabilitd e gestione settore ecologia - Comune di Zelo Buon Persico

2012 - Collaudo tecnico-amministrativo lavori restaure Comune di Comazzo

2012 ~ Consuienza per bando ALER Lodi di Global Service

2012 - 2013 SAL, Socista’ Acqua Lodiglana - Progetto e D.L. opere di potabilizzazione in Comune di
Salerano al Lambro {LO)

Consulente tecnico di parte per pill cause civili per contenzioso in ambito lavori edili privati; membro
dell'Albo dei tecnici forensi deli Ording Ingagneri di Lodi

Par maggior informazioni su Europass: attpifeurepass.cedefop.auropa.au

Agti Paclo ' © Comunita suropes, 2003 20060628







COMUNE D LODi
Protacollo Generale
All. al n. 0028848 da) 280712014

T

DICHI4ARAZIONE

1l sottoscritto Asii Paolo nato a Lodi, lo 08/01/1962, residente a Lodi in . ot fini di fornire
le richieste informazioni di legge al la propria candidatura per la nomina a componente del CdA della
spa ASTEM,

dichiara

di possedere le seguenti caviche all’interno di societé iscritte in pubblici regisiri:
- titolare della asti&asti sri, Viale Emilia 4, 26900 Lodi (Lo), P. Iva 12422550157, con durata illimitata,
- membro dei Cda di Immobiliare Tacuara svl, largo Maurizio Quadrio 8, 23017 Morbegno (So),
P. Iva 00422460147, con scadenza annuale:
- membro del Consiglio e Presidente A.8.D. Centro Sub Lodi, Piscina Fausting, 26900 Lodi,
C.F. 92528060152, con scadenza triennale;

come da curriculum allegato, dichiaro inoltre di essere titolare di mia P.Jva per artivita professionale da

Ingegnere, domiciliata in Viale Emilia n. 4, 26900 Lodi, al n. 09468910154,

In Fede

Lodi, 28 Luglio 2014







COMUNE DI LODH

——— iﬁzm,u,.,m.ﬁil Protocollo ommmﬂm_.w__no.i
CTCOMUNE DI L . 0028464 del
| JERICIO PROTOCOLLO Ch. 03115 - . / |
s (I
75 L6 104 I
e e A 214028464 Al sig. Sindaco del comune di Lodi
~ ‘ m < Q Piazza Broletto, ]
AR R !.ﬂ\_ 26900 LODI
| M.Sa sottoscritio/a AVESE F.ﬂg nato/a F@. il 46 \ 09 \ &ummw
residente d NVO‘ in evenfuale domicilio)

presenta la propria candidatura per la nomina a componente del CdA

della spa ASTEM.

A tal fine dichiara: r
U%Fﬁ@::.w_::::mmm ..... mﬁ.m%ﬂ__...,.@ﬁ

» i essere in possesso del seguente titolo di studio:.. WAL

o di presentare ['allegato curriculum unitamente all’elence delle cariche pubbliche ¢ delle cariche in
societd iscritte in pubblici registri ricoperie attualmente e nel gquinguennic precedente alla data
adierna con indicazione della durata;

e di non aver chiuso in perdita3 ( tre) esercizi consecutivif qualora §1 siano ricoperti incarichi analoghi
nei precedenti cingue anni in ent, istituziont, aziende pubbliche,societd a totale o parziale capitale
pubblico]*

e di essere in possesso dei diritii civili e politici:

o che now sussistono motivi generali o speciali di ineleggibilita o di incompatibilita all'incarico;

o i non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla 1.n.55/°90 € successive modificazioni ed
ntegrazioni,

o  che non sussisiono incompatibilitd o conflitti di interesse di cui all’art.? del documento di indirizzi per
le nomine {oppure)la disponibilité o far cessare entro 10 giorni dealla nomina le cause di
incompatibilita.

o di autorizzare il trastamento dei dati personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196) limitatamente al
procedimento in questione.

s di autorizzare/non. Gezarve[barrare cio che non si vuole jla pubblicazione sui siti internel di

Conune ed Ente interessato del proprio curviculum con dali personal

Disiinti saluti.
ey

Nﬂ) NM \ {(firma
Pata,.. L.._‘:NNW. L= 2od

* per il concetto di “perdita’ si veda il c0.32 bis dell’art.3, 1. 24472007, aggiunto dalla %wﬁd fdelco. 1

dell'art. 71, L. 69/2009 (interprestazione autentica)

(di seguito artt.1.2 documento di indirizzi approvate con deliberazione C.C. n.63 del 20 maggio 2014)







COMUNE Di LODI
Protocallo Genarsle
. All. al n. 0028464 dal 25/07/2014
Cl D3/15-1./

MR

To sottoscritto Marco Pavese nato a Lodi (LO) il 16 settembre 1989
(C.F. PVSMRC8BIP16EG48R), residente in Lodi - 2 An®13,

al fine della presentazione di candidature per le nomine nel consiglio di amministrazione della
5.p.a. Astem del Comune di Lodi

DICHIARA

Di essere in possesso del seguente titolo di studi:

Diploma di maturitd di Liceo Scientifico

conseguito presso il Liceo Scientifico "San Carlo”

Via Leghano n°24 in Lodi (LO)

Con Osservanza







COMUNE DI LODI
Prototallo Generals
All. al n. 0028464 da| 28/0712044

I

Io sottoscritto Marco Pavese nato a Lodi (LO) il 16 settembre 1989
(C.F. PVSMRC8B9P16E648R), residente in Lodi v/ io A n®13,

al fine della presentazione di candidature per le nomine nel consiglio di amministrazione della

&0 2

= Lodi, 22 luglio 2014
4 *

4

S.p.a. Astem del Comune di Lodi

DICHIARA

Che non sussistono motivi generali o speciali di ineleggibilitd o di incompatibilitd

all'incarico;

- Di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla L . n.55/1999 e successive

modifiche e integrazioni;

- Che non sussistono incompatibilitd e conflitti d'interesse di cui alf'articolo 2 del

documento di indirizzi per le nomine;

- Di autorizzare ai sensi del D.Lgs. 30/06/ 2003 n.196 il trattamento dei dati personali

limitatamente al procedimento in questione.

- Di autorizzare la pubblicazione sul sito internet de! Comune di Lodi del proprio

curriculum con i dati personali.

Con Osservanz







COMUNE DI LOD!?
Protocollo Generale
All. al n. 0028464 del 25/0712014
ClLO3MB -1,/

LRI

*
cod. N 0792

AUTOCERTIFICAZIONE di GODIMENTOQ dei DIRITTI CIVILI e POLITICI

(Art. 46 - lettera d) D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a ,_g?mvm mpp?
nato/a in rg Tbu i m_m.\ &9 _\uam@
residente in pnu@ﬂ Via__ ) N “mw ?

consapevole che chiungue rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle

leggi epeciali in materia, ai sensi e per gli effetli di cui alfart. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
di GODERE DEI DIRITTI CIViLI e POLITICI

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Data NSw - N&:a -4y,

{1) La firina nern va auteniicata, né deve necessanaments avvenite alla presenza deflimpiegato dell'Ente ohe ha richiesto d cerlificato,

Art. 74 DLP.R. 28 dicembre 2000, n. 445, Costituisce violazione del dovet! d'ufficio la mancatla agoettazione delle dichiaraziont
sostitutive df certificazlone {sutocertificazione) rese a norma delle dispestzioni di eul ail'ant. 46 D.P.R. 28-12-2000, n, 445,







CUIODASS

INFORMAZION| PERSONAL

POSIZIONE PER LA QUALE SI

2704

CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

24111/2008--30/06/2010

24 NOW., 0g~30 GIL. 10

4 OTT. 1031 LUG. 11

3OTT. 1131 LUG. 12

30 NOV. 08-20 DIC. 13

20 DIC. 13-alla data attuale

COMUNE D| Lop,

Protocotfo Gernergle

. Ail. ai n. 002
Curriculum Vitae - 0628484 gg! 25/
CL03/M15-t oriz04

Pavese Marco & N\ a m : a
* 214 Oz 4 & %

G Arisin 100 Lodi (Lodi)

2 o 29765 B .

2o )

Sesso Maschile | Data di pascits 16/09/1989 | Nazionslita laliana

Insegnante della Scuola dell'Infanzia e Primaria / Educatore

Educatore
Asgistenza al bambini della Scucla Primaria e Suppelenza nelie classi,

Educatore

Fondazione Scuole Diocasane - Collegio Vescivile
Lagnanc 24 |T-26900) Lodi (LO) {Hafia)

Aiuto nelle studio ai ragazzt della scuola secondania di primo grado

Attiviid o seffore Istruzione

insegnante nella scucla materna

Fondazione Scupie Diocesana - Scuola dellinfanzia M.Ausiliatrice
Matteotti 47 [T-20067 Paulle (M1} (alia)

tnsegnante di Informatica ai bamiini di 5 anni,  Insegnante di Inglese ai bambini di 4 e § anni.

Adtivitd o seftore lsfruzione

Insegnanie nella scuola matema

Fendazione Scuole Diocesans - Scusta delfinfanzia M.Ausiliatice
Maiteotti 47 {T-20067 Paulio {(Ml) (ltalia)

nsegnanie di sostegno nelia classi ai bambini di 3-4.5 anni; insegnante di Informatica ai bambini di &
anni.

Altivita o seltore Istruzione

Referente Oratorio e Giovani

Parrocchia Santa Maria Addolorata Lodi - Oratorio San Giovanni Bosco
Via del Contarice sne IT-26900 Lodi {takia)

Organizzazions delle atlivity oratoriane e gestione delle stesse, coordinamento della vita oratoriana in
collaborazione con il parroco.

Agtivitd o settore Educazione

Referente Oratorio, Giovani e Sport

Parrocchia Santa Maria Addolorata « Cratorio San Giovanni Bosco
Via del Contarico snc [1-26900 Lodi (alia)

Crganizzazione delle attivitd oratoriane e gestione delle stesse, coordinarmento della vita oratoriana in

@ Urdone europea, 200722014 | itiprfevmoness.cedefop.europacu Pagina 1 /3







__;MAW%%@%

OTT. 11-GEN. 12

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2003-2008

08

COMPETENZE PERSONAL

Lingua madre

Altra ingue

inglese
francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative &
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competsnze

Patente di guida

2604

Curricularm Vitae Pavese Marco

collaborazione con il parreco,

Attivith & settore Educatora

Insegnante di Informatica Scuola Primaria

Cooperativa Sociale ['Alveare
Via Monsignor Rizzi 4 1T-26866 Sant'Angelo Lodigiang (-Q) {Italia)

Realizzazions del Progetto dellinsegnamento delfinformatica at barmbini e bambine delle classi
Quarta e Quinta Elementare della Scuola Primaria Statale i Valera Fratta (LD)

Adlivith o satiore Insegnante

Diploma di Liceo Scientifico

Laureando in Scienze delia Formazione

Universita Cattolica del Sacro Cuore
largo Gemelli 1 IT-20123 Milano (M) {Halia)

italiano
COMPRENSIONE.  PaRLATO |PRODUZIONE SCRITTA
.. >.,mmc=o . _ _umnca : _:ﬂmqn_m_a:m : ._uﬂ.cucm.n:m orale
B2 Livelo ntermedio - C1/0%: Livello avenzato -

Liveli: A1/AZ: Livello basa - B1
en di Rif: L&

~ Spirito di Gruppe.
- Ottima capacita di adeguarsi ad ambient,
- Qitima capacita di comunicazione.

~ Leadership
- Senso dellorganizzazione.
- Buona esperienza nella gestione di progetti o gruppi.

- Buona conoscenza di Microsoft Office

Document collegati

Documenti collegsaii

@ Unimne suropes, 20022044 | hitp: fevropass.cedelop.europa el Pagirm 213
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ULTERIORI INFORMAZIONI B

Docurvent coltegati

Atk & Urlone swopes, 2002-2014 | hitp: feuropess. cedefop.europa.s Pagina 3 /3
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COMUNE DI LODI COMUNE DI LODI

T ROTOCOLLO Protocollo Generale
UFFICIO PROTOGS h. 0028722 del 28/07/2014
. ClL 0315 -4 4
29 LUG 20%
e ey 1) ——
}mmmf\g 21402872 3 % Piazza Broletto,1
e pem - 26900 LODI
e sonoscrito/s MICVELE MEROLA nato/a L O i OF \ o3 &4 a1+
- residente a 4 OO in W\ 2D, S5 (eventuale domicilio)

presenta la propria candidatura per la nomina a componente del CdA

della spa ASTEM,

A tal fine dichiara:

* di essere in possesso del seguente titolo di studios . A UREA. 1M SCIBAZE POLITICHE

* dipresentare U'allegato curriculum unitamente all’elenco delle cariche pubbliche e delle cariche in
societa iscritte in pubblici registri ricoperte attualmente e nel quinguennio precedente alla data
odierna con indicazione della durata;

*  dinon aver chiuso in perdita3 { tre) esercizi consecutivif qualora si siano ricoperti incarichi analoghi
nei precedenti cinque anni in enti,istituzioni,aziende pubbliche, societd a totale o parziale capitale
pubblico]* |

o diesserein possesso dei diritti civili e politici;

®  che non sussistono motivi generali o speciali di ineleggibilita o di incompatibilitd all’incarico;

* dinon trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla 1.n.55/°90 e successive modificazioni ed
integrazioni;

* che non sussistono incompatibiliti o conflitti di interesse di cui all’art.2 del documento di H.:S.E.NN_. per
le nomine (oppure)la disponibilita a far cessare entro 10 giorni dalla nomina le cause di |
incompatibilitd.

*  di autorizzare il trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196) limitatamente al
procedimento in questione,

*  di autorizzare/nen-emwtorizsave] barrare cid che non si vuole]la pubblicazione sui siti internet di

Comune ed Ente interessato del proprio curriculum con dati personali

Distinti saluti,

ol e

(firma )

* per il concetio di ﬁmw&&aa&. veda il c0.32 bis dell’art.3, L, 244/2007, aggiunto dalla lettera f) del co. 1
dell’art, 71, L. 69/20009 (interprestazione aqutentica)

(di seguito arit,1,2 documento di indirizzi approvato con deliberazione C.C. n.63 del 29 maggio 2014)







el a\amw 2900712014 o -
A Al sig. Sindaco del Comune di Lodi
\ Piazza Broletto,1
bl 269200 LODJ
8 7 2 g
Il sottoscritto Michele Merola, nato a Lodi il 07/03/1977 e residente a Lodi in viz 1, in
relazione al Bando del Comune di Lodi per la nomina a componente dei CdA della S,

DICHIARA

di non aver alcuna carica pubblica né carica in societa iscritte in pubblici registri, né di averne
avuta nel quinquennio precedente alla data odierna. :

In feds,

_\{A\_,_ma\%m_m V\\_%

Lodi, 28/07/2014
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Linkedin

Nazionalita
Data di nascita

PROFILO PROFESSIONALE
Esperto in planificazione,
sviluppo locale, reporting e
valutazione ambientale

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date {da-a)

+ Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Data (da—-a)

* Nome def datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabllita
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COMUNE 01 Lop,
Ali. al p otocollo Gengrgg
0028723 del 2970729
Cl.o3/15. 1 , 14
MICHELE MEROLA
Viac ~ 76%00 Loo
mi¢ - gmajl.com
F:::E.:...s_.........cwo_msaso_m
italiana

07031977 - Lo

Dal 2003 ho sviluppato un'ampia esperienza sui temi della sostenibilita e dello sviluppo
locale, coordinando numerose atfivit di ricerca e consulenza in ambito di pianificazione per la
sostenibilita territoriale ¢ lo svlluppo locale (in particolare rifiuti, mobifita, turismo),
gestione ambientale e responsabilita saciale d'impresa, gestione facilitata def procassi
partecipati, Valutazione Ambientale Strategica, reporting ambientale e socio-economico.
Su questi argomenti sono autore di varle pubblicazioni, ho partecipato a progetti europei e
ho tenuto lezioni in diversi corsi e master. Ho curato la redazione del Rapporto annuale
"Ecosistema Urbano” (di Ambiente ltalia, Legambiente e Sole 24 Ore} e sono stato responsabile
del Sistema di Gestione Ambientale (Emas e 1SO 14001) per la sede milanese di Ambiente
Italia.

Sono in possesso di diverse qualificazioni proféssionali, tra cui Valutatore di Sistemi di
Gestione per 'Ambiente, Tecniche di facilitazione per la progettazione partecipata e
facilitatore EASW.

Inoltre mi occupo di comunicazione, anche gestendo e collaborando con diversi blog e siti web,

DA LUGLIO 2014 AD 0GGI

Microcosmi scs , Via Fissiraga 9 - 26900 Lodi

Socletd Coaperativa Soclale ‘

Collaborazione

Stesura e realizzazione di progetti in ambito di sviluppo locale, turismo sostenibile e animazione
soclale.

DA GENNAO 2003 A GIUGNO 2014 _

Ambiente ltalia s.r.1., Via Carlo Poerio 39 - 20129 Milano

Ricerca & consutenza ambientale

Dipendente (da gennaio 2008), precedentemente collaborazione

Inquadrato come ricercatora senior, con responsabilita df progetio, presso # Dipartimento

Pianificazione Territoriale, collaborato anche con i Dipartimento Valutazione e Risorse

Ambientali e con if Dipartimento Gestione d’Impresa.

In particolare ho lavorato ai seguenti progetti

Strumenti per lo sviluppo sostenibile locale, processi di progeftazione partecipata e

comunicazione ambientale (rifiuti, turismo, mobiiita):

+ NO.WA (No Waste), progetto LIFE (co-finanziato dalla Commissione europea) finalizzato
alla prevenzione e alla riduzione dei rifiuli allinterno Grande Distribuzione Crganizzata

e Zero Waste Pro, progetto (del programma europeo MED di cooperazione transfrontaliera)
di disseminazione di buone pratiche di riduzione e prevenzione dei rifiuti

* Chianti Waste Less, progetto LIFE (co-finanziato dalla Commissione europea) di







prevenzions e riduzione dei rifiuti nel Chianti fiorentino

+  Realizzazione del progetto "Comune di Gazzada Schianno: verso ladozione di politiche per
fa riduzione def fifiut”

s Carta Europea del Turismo Sostenibite — CETS, adesione dei Parchi naturali regionali
"Dune costiere da Torre Canne a Torre S. Leonardo” e “Gola della Rossa e di Frasassi”
(realizzazione e gestione del processo partecipato)

s Biciplen - Piano della mobllity ciclabile del Comune di Pero, progetio finanziato dalla
Fondazione Cariplo _

* Piano della mobilith ciclablle del Comune di Castellanza (progettazions pariecipata e
campagna di comunicazione)

s “Migliore mobilita, meno traffico”, progetto finanziato dalla Fondazione Cariplo, per alcuni

" Comuni dell'area defla Brianza

»  Progetiazione partecipata di due parchi urbani nel comune di Lol

e CHAMP ~ Local Climate Change Response, progettc LIFE (co-finanziato dalla
Commissione europea) sulla gestione integrata delle poliiche locall di contrasto ai
cambiament; climatici

+ Informed Citles, progetfo finanziato dal 7° Programma Quadro delUnione Europea, per la
gestione integrata delta sostenibilita urbana

s Agenda 21 Locale del comuni di Parma, Peschiera Borromeo, Sesto San Giovanni e dells
province di Firenze e Prato (sviluppo, gestione e facilitazione dei Forum)

*  Piano di Azione Locale ~ Linee Guida per lo sviluppe sostenibile del Comune di Cecina

»  Organizzazione, gestione e attivita didatfica per Cors! di Formazione sull'Agenda 21 Locale
rivolto a Enti Locali per conto della Regione Friuli Venezia Glulia

»  Stesura Linee Guida per Agenda 21 Locale per la Regions Friuli Venezia Giulia

Sistemi di Gestione Ambientals, aspetti ambientall e responsabilita sociale di impresa;

o ‘Patto delle imprese per la sostenibility nel Sud Milano®, progeito finanziato dalla
Fondazione Cariplo, per Legambiente Lombardia e Comune di San Giuliano Milanese

¢ ‘Eco-imprese”, progetto per Centro Estero 'Internazionalizzazione imprese del Pismonte

* 'SENOMI - Sustainable Emas NOrth Mllan", progetto europeo Life per la registrazione
Emas di due aree industriali nef Comune di Sesto San Glovanni

¢ Sviluppo del Sistema di Gestione Amblentale e della certificazione 1SO 14001 del Settore
ambiente deila Amministrazione provinciale di Cremona ‘

*  “Grande distribuzione organizzata per lo sviluppo sostenibite delia ciftd’, progetto promosso
dal Comune df Sesto San Glovanni e dal Ministero delf Ambiente (Analisi buone prafiche e
stesura Linee guida)

Reporting e bilanci ambientali e di sostenibilita;

» ‘“Indicatori Comuni Europei ~ Verso un quadro della sostenibilita a livello locale”, progetto
della Commissions europea

+  Rapporto Ambiente italia 2004, 2005, 2010, 2011, 2012

*  Rapporto Ecosistema Urbano 2005, 2007, 2008, 2009, XVI, XVII, XVill, XIX, XX

* Rapporli di Sostenibilitd defle provincia di Firenze e Milano, dellArea Fiorentina e dei
comuni di Peschlera Borromea e Rovereto

* Rapporto sulio Stato delfAmbiente del Parco delle Dolomiti Beliunesi e dei comuni di
Legnano, Lodi, Manfredonia, Modena, Trento e Verbania

» Bilanclo ambientale per il Comune di Sesto San Gigvanni & di Trento e contability
ambientale della Regione Basilicata e delle Province di Matera e Potenza

+  Rapparto Ecosistema Metropolitano della Provincia di Mileno, edizione 2007

* Redazione del Rapporto “Ecosistema Lago” di Legambiente

*  Pubblicazione della Provincia di Milano “La Provincia al bivio: sviluppo o declino?’

Valutazione Ambientale Strategica:

*  Piano Teritoriale di Coordinamento Provinciale (PTCP) della Provincia di Lecco {2008) e
revisions (2012)

»  Piano di Governo det Tettitorio {(PGT) det Comuni di Cerro al Lambro, Lacchiarella, Muggid,
Pero, San Donato Milanese, Settimo Milanese, Trezzano sul Naviglio, Uboldo, Dresano

»  Piano Regolatore Generale (PRG) del Comune di Alba

+ Programma Integrato d'intervento (PIl): “Cittadella produttiva” delfa Societa Jump srd nel
comune di Senago; “Area ex Fomp” della Societd Rodafin spa nel comune di Valmadrera;
“Cristina Sporting Club - Mercallina” della Societa Poligest srf nel Comune di Pero

» Verifica delle possibili interferenze de! PGT con i siti delia Rete Natura 2000 & con la Rete
Ecologica Regionale del Comune di Trezzano sul Naviglio
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_ +Date (da-a).

» Nome del datore di lavoro
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da ~a)

+» Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principall manstoni e responsabillita

*Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilifa

*Dale (da—-a)

* Nome del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Principali mansioni e responsabilita

+Date (da~a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo dl azlenda o settore

+ Tipo di Impiego

¢ Principall mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

» Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome dei datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da —a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principalt mansioni @ responsabilita

+ Date (da - &)

* Nome del dafore di lavoro

+ Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

* Nome det datore di favoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita
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MAGGIO 2009

Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti @ Conservatori della Provincia di Como
Collahorazione _

Corso su “llustrazione di casi studio a chiarimento delle fasi, della metodologia e de nodi critlci
del processo VAS'

Da Glugno 2005 A DICEMBRE 2007

Fondazione Lombardia per 'Ambiente - Universita degli Studi di Pavia

Ricerca

Collaborazions

Attivita di ricerca nel progetto "Sviluppo Sostenibile secondo Amartya Sen” e pubblicazione del
libre Svituppo umane sostenibile e qualita della vita, Caracel Editori

MAGGIO 2007 E MAGGIO 2008

Master Ridef Energia per Kyoto ~ Politecnico di Milano
Universita

Collaborazione

Lezioni su Agenda 21 Locale, sostenibilith e reparting ambientale

GIUGNO-LUGLIO 2007

L.egambiente Lombardi

ONLUS B

Membro commissione Premio buone pratiche urbane “Ecosistema Mefropolitano”

APRILE-MAGGIO 2006, APRILE-MAGGIO 2007, APRILE-MAGGH) 2008

Adweb clo Liceo Sciantifico Glovanni Gandinl e Liceo Classico Pietro Verri - Lodi
Formazione

Coliaborazione _

Realizzazione di un itinerario formativo su sviluppo e sotiosviluppo, economia, ambiente,
cambiamenti climatici e stili di vita

DICEMBRE 2005

Nord-Sud Socista Cooperativa s.r.l., Lodi
Cooperativa commercio equo e stlidale
Collaborazione

Coordinamento iniziativa Natale solidale

Novemsre 2003

Maditerranea — Associazione per lo Sviluppo Locale
Ricerca e sviluppo locale

Collaborazione

Eiaborazione della dispensa "Sicurezza sui luoghi di lavoro”

GIUGNO-DICEMBRE 2002

Scuola Europea di Studi Avanzati in Gestlone Integrata dell’ Ambiente cfo IUSS Pavia
Universith

Borsa di studio

Atlivita di tutoring

GENNAIO 2000-DICEMBRE 2001

Universita degli Studi di Pavia

Borsa di studio

Attivita di tutoring per il corso di informatica

GENNAIO 1994-DICEMBRE 1996

Guotidiano “li Cittadine”, Lodi

Mass media e comunicazione

Scrittura di articoli e collaborazione alla redazione







ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome ¢ fipo di isfituto di istruzione
* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Date (da - &)
+ Nome e tipo dfi istitute di istruzions
* Qualifica conseguita

» Livallo nella classificazions
nazionale

* Date (da - a)
* Nome & tipo di istituto di istruzione
* Quialifica conseguita

Principali materie / akilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)

* Nome & fipo di istituto di istruzione
* Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Livello nella classificazione
nazionale

* Date (da ~ a)
+ Nome e fipo di isfitufo di istruzione

+ Principali materie / ahilit
professionali oggetto delio studio

» Date (da - a)
+ Nome e tipo di istitute di istruzione
* Qualifica conseguita

« Date (da ~ a)
* Nome ¢ tipo di isfituto di istruzione
« Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+* Nome e fipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

* Date (da-a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
» Qualifica conseguita
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In corso (laureando, atualmente in tesi)

Politecnico di Milano — Facolta di Architettura e Societa

Corso di Laurea Magistrale in Pianificazione Urbana e Politiche Territoriali
Urbanistica e pianificazione ferritoriale

2002

Universita degli Studi di Pavia

Laurea in Scienze Politiche

110/110 & lode - Titolo tesi: “L"Agenda 21 Locale quale strumento di sostenibilita urbana: il caso
del Comune di Pavig"

2003

Istituto Universitario di Studi Superiori (JUSS) Pavia - Scuola Europea di Studi Avanzati

Master In Gestione Integrata dell’Ambiente

Diritto ambientale, economia ambientale, contabilita ambientale, ecologia e tutela ambientale,
Strumenti di analisi e politica ambientale, Valutazione di impatto Ambientale, Valutazione
Ambientale Strategica, Sistemi di gestione (ambiente, sicurezza e qualitd), certificazione
ambientalf e di qualita, Life Cycle Analysis, gestione del ciclo dei rifiuti, gestione del ciclo idrico

2010
Certificazione TOEFL (Test of English as a Foreign Language)
Lingua Inglese .

80120

2010
LEED® - Leadership in Energy and Environmental Design {a cura di Green Building
Counci italia - GBC Italia)

Sistema di cerfificazione LEED per edifici

2005
Scuola di Alta Formazione per la Progeftazione Partecipata
Corso in Tecniche di facilitazione per la progettazione partecipata

2005

Rina Industry

Corso per Valutatorl sistemi di gestione: metodologia di audit conforme alla norma UNI
EN 180 19011:2002 _
Corso per Valutatori Sistemi di Gestione per I'Ambiente

2003

Paolo Martinez, auditor nazionale EASW

Seminario sulla metodologia di facilitazione EASW “European Awareness Scenario
Workshop” e applicazione di tale metodologia allinterno del Forum A21 della Provincia di
Firenze

1995
Liceo Scentifico Statale G. Gandini, Lodi
Diploma di maturita scientifica







CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUA

+ Certiflcazione

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

s Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
+ Gapacité di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

INGLESE

Certificazione TOEFL (Test of English as a Foreign Language): 80/120
ottima

buona

huona

SPAGNOLD
buona
discreta
buona

Ofiima predisposizione al lavoro di gruppo ¢ alle relazioni personali

Ottima capacita di coordinamento e gestione di attivitd di gruppo, anche con Putilizzo di tecniche
di facilitazione

Analisi e reporting ambientali e di sostenibility, attraverso Futilizzo di indicatori; gestione e
supporto tecnico af processi partecipati; predisposizione di strumenti di pianificazione, sviluppo
locale e programmazione territoriale e ambientale; Valutazione Ambientale Strategica; Slstemi di
Gestione Ambientale; comunicazione ambientale

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows, Pacchetto Office; buona conoscenza
piattaforme per sifi web e blog (Wordpress, Joomia, efc.) e database (Access); conoscenza a_
hase software cartografici e di grafica

B







ALLEGATO: PUBBLICAZIONI

PUBBLICAZIONI
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ATTIVITA SEMINARIALE

AA. VWV, Ecosistena Urbano XX - Rapporto annuale di Legambiente a cura di Ambiente
ftalia, Roma, ottobre 2013. (il rapporto & stato pubblicate da 1l Sole240re}

AA VY., Ecosisterna Urbano XIX - Rapporto annuale di Legambiente a cura di Ambients
ltalia, Roma, ottobre 2012, (Il rapporto & stato pubblicato da Il Sole240re)

AA. VY., Ambisnte ftalia 2012 ~ Acqua: bene comune, ambo%mgsm di tutfi, Milano,
Edizione Ambiente, febbraio 2012

AA. VV., Ecosistema Urbano XVIll - Rapporto annuale di Legambiente a cura di Ambiente
ffafia, Roma, ottobre 2011. (Il rapporto & stafo pubblicato come supplemento ‘Focus
Ambiente” al Sole240re)

Maria Berrini e Michele Merola, La misura defla qualita delfa vita, in “Consumator], Diritt &
Marcala”, n, 2 anno Xl, luglio 2011, pp. 35-48

Comune di Modena, Ecosisterna Modena - La cittd a confronfo con tifalia e la regione,
Modena, marzo 2011 ‘

Michele Merola, “Casi studio a chiarimento defle fasi, defla metodologia e dei nadi eritici def
processe VAS”, in atti def corso “Monitorare e valutare le trasformazioni del paesaggio”, a
cura di Ordine degli Architettl, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia di
Como, marzo 2011, pp. 272-277

AA. YV, Ambiente ftalia 2011 ~ Il Consumo di suolo in Itafia, WMilano, Edizione Ambiente,
febbraio 2011

AA,. WV, Ecosisterna Urbano XVIf - Rapporto annuale df Legambiente a cura df Ambiente
Italia, Roma, otiobre 2010. (Il rapporto ¢ stato pubblicato come supplemento “Focus
Ambiente” al Scle240re)

AA. V., Ambiente ftafia 2010 - Le sfide ambientali nelle regioni italiane, Milano, Edizione
Ambiente, fabbraio 2010

AA. VWV, Ecosisterna Urbano XWI - Rapporto annuale di Legambiente a cura di Ambiente
ftalia, Roma, ottobre 2009. (Il rapporio & stato pubblicato come supplemento “Focus
Ambignte” al Sole24Cre)

Emanuele Massetti e Michele Merola 9 concetti e fe misure df qualita defla vita e di sviluppo
umano sostenibile: una rassegna generale” in "Sviluppo umano sostenibile e qualita della
vita - Modelli economici e politiche pubbliche” {a cura di Enrica Chiappero-Martinett,
Stefano Pareglio), Roma, Carocei Editori, glugno 2009

AA WV, Ecosistema Urbano 2009 - Rapporto annuale di Legambiente a cura o Ambiente
ftalia, Roma, ottobre 2008. (Il rapporto & stato pubblicato come supplemento “Focus
Ambiente" al Sole24Cre)

Comune di Peschiera Borromeo, Rapporto df Sostenibifita, Milano, 2008

Provincia di Mifano, Rapporto di Sostenibilita, Milano, Alinea Editrice, dicembre 2007

AA WV, Ecosisterna Urbano 2008 - Rapporto annuafe of Legambiente a cura of Ambiente
ftalia, Roma, ottobre 2007. (I rapporto & stato pubblicato come supplemento “Focus
Ambiente” al Sole240re)

Provincia di Milano, Ecosistema Metropolitano 2007, Milano, giugno 2007

AA V., Ecosistema Urbano 2007 - Rapporto annuale o Legambiente a cura di Ambiente
ftalia, Roma, oftobre 2006, (il rapporto & stato pubblicato come supplemento “Focus
Ambiente” al Sole240rg) ‘

Comune di Lodi, Rapporfo sulio Stafo deffAmbiente “Ecosistema Lodi", Lodi, settembre
2006

Agenda 21 Locale dellArea Fiorentina, Rapporto sullo Stato dellAmbiente e sulla
Sostenibilita, Firenze, aprile 2006

Ministero deli'Ambiente, Comune di Sesto San Giovanni, Linee guida per la gestione
ambientale o responsabile di strutfure commercialil di media e grande dimensione, Milano,
marzo 2006

Comune di Rovereto, Rapporto sulfo Stafo deffAmbiente e della Sostenibilita, Edizioni
Qsiride, Rovereto, 2005

Provincia di Milano, La provincia al bivio: sviluppo o decfino?, Miiano, settembre 2005
Provincia di Firenze, Rapporto sulla Sostenibilita, Firenze, Edifir - Ediziont Firenze, 2005
AA. WV, Ambiente Halia 2005 - 100 indicatori suflo stato del paese. Innovazione, qualita,
territorio: idee contro il declino, Milano, Edizione Ambiente, marzo 2005

Comune di Cecina, Plano di Azione Locale - Linee Guida per lo sviluppo sostenibile di
Cecina, Cecina, 2004

AA.VV,, Ecosisteina Urbano 2005 - Rapporto annuale di Legambiente a cura of Ambiente
lfalia, Milano, Edizioni Labltalia, novembre 2004, (If rapporto & stato pubblicato in anteprima
come supplemento “Focus Ambiente” al Sole24Qre del 29.11.04)







ATTIVITA SEMINARIALE
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AA. YV, Ambiente ialia 2004 - 100 indicatori suflo stato del peese. if Mediterraneo e le
dinamiche globali, Milano, Edlzione Ambiente, febbraio 2004

Ambiente italia-lstituto di Ricerche (a cura di Maria Berrini, Lorenzo Bono, Glulia Ferrari,
Valentina Tarzia, Michele Merola), Indicatori Comuni Europel - verso un profio di
sostenibifité locale (edizione in lingua Hallana e in lingua inglese), Ancora Arti Grafiche
Milane, settembre 2003

Michele Merola, L'Agenda 21 Locale quale strumento di sostenibilita urbana: if caso del
Comune di Pavia, “Note di amministrazione locale”, n. 6, luglic 2003

Gabrigle Bollini, Glanfranco Bologna, Andrea Calori e Michele Merola (a cura di),
cn___as%a%m allAgenda 21 locale, in “Attenzione”, n. 25, giugno 2002, pp. 3-12

“La mobilita o_o_mg_m in cittd”, intervento alla Conferenza stampa “L'A-bici della mobilitd” per
la presentazione dello studio sullo stato della ciclabilita In Malia (a cura di Legambiente,
bikeitalia.it @ Rete Mobilita Nuova) a Fa' fa cosa giusta - Fiera nazionale del consumo crifico
e dagli stili of vita sostenibili, Milano, 28 marzo 2014

‘La qualita delia vita in citta”, relazione al convegno organizzato dall'associazione “Cuitura e
sviluppo”, Alessandrla, 9 gennalo 2014

‘Ecosistama Urbano: la ventesima edizione”, relazione alla Conferenza nazionale per le
cifta, organizzato da Ambiente ltalia, Citta di Bologna, Legambiente, Sole 24 Ore, Bologna,
28-29 ottobre 2013

“Vent'anni di Ecosistema Urbano”, relazione al convegno Trasformazioni utbane come sono
cambiate le cittd tra if 1993 e if 2013, organizzato da Legambiente, Milano, 3 maggio 2013
‘Chianti Waste Less: comportamenti virtuosi per ridurre la produzione ¢i rifiui’, relazione
aFa' la cosa giusta - Flera nazionale del consumo crifico e deglt stili di vita sostenibil,
Milano, 17 marzo 2013

‘Ecosistema Urbano XIX: Le performance ambientali urbane in italia”, refazione al convegno
Muoversil Ragionare sui passi indispensabill per uscire dalla monocufiura delfauio
fmboccare la strada delfa multimobilita, organizzato da Ambiente ltalia, Cittd di Venexzia,
l.egambients, Sole 24 Ors, Venezia, 29 ottobre 2012

“Road pricing e congestion charge”, relazione al convegno Stati generali defla bicicletta &
delia mobilita nuova, organizzato da ANCI (Associazione Nazionale Comuni d'ltalia) FIAB
(Federazione ltaliana Amici della Bicicletta) e Legambiente, Reggio Emilia, 5-6 ottobre 2012
"Strategie & azioni per la n_.m,azm_o:m dei rifiuti”, relazione al convegno Verso fa riduzione
dei rifiutl sperimentabile da futti i Comuni, organizzato da Scuola delle buone pratiche
presso la Fiera Fa' la cosa giusta, Milano, 30 marzo 2012

"It Biciplan del Comune di Pero”, relazione al convegno Ciclabit e mobilita sostenibile: per
citta sempre pitt & misura d'uomo (e di bici), organizzato dal Comune di Pero, Pero, 19
tarzo 2012

“If caso studio della VAS del Piano xamo_mﬁoa Comunale di Alba”, lezione a corso La
Valutazione Ambientale Strategica (VAS) in ltalla, organizzato da Scuola VAS, mo_.gm 220
23 novembre 2011

“Ecosistema Urbano XVII: i risultati del rapporto”, relazione al convegno La ciffa sicura -
Dalfla dimensione individuale al valore comunitario defla riduzione del pericolo. | centri
urbani e la sfida della sicurezza sanilaria, sociale, ambientals, climafica., organizzato da
Ambiente Italia, Comune di Genova, Legambiente, Sole 24 Qre, Genova, 17 oftobre 2011
“Spazi urbani e qualita della vita: esperienze di misurazione e politiche di intervento”,
relazione al Festival dei Saperi - Storia e geografia: tracce e confini, organizzato da
Comune di Pavia, Fondazione Romagnosi, Human Development, Capability and Poverty -
International Research Centre, Universita di Pavia, Pavia, 14 seftembre 2011
‘Presentazione del Rapporto Ecosistema Modena”, relazione al convegno Ecosistema
Modena - La cifté oi Modena a confronto, organizzato da Comune di Modena, Modena, 15
aprile 2011

‘Ecosistema Urbano: i risultati del rapporte”, relazione al convegno if bene comune: le citfa
in rete per fa sostenibilit urbana., organizzato da Ambiente italia, Comune di Firenze,
Legambiente, Sole 24 Ore, Firenze, 18 attobre 2010

“Casi studio a chiarimento delle fasi, della metodologia e dei nodi critici del processo VAS,
lezione al corso Moniforare e valutare le trasformazioni del paesaggio, organizzalo
dalfCrdine degli Architetti, Planificatori, Paesaggisti @ Conservatori della Provincia di Como,
Como, 9 maggio 2009

‘Presentazione del rapporto Ecosistema Urbano 2009", relazione al convegno Ecosistema
Urbano 2009, organizzato da Comune di Belluno e Legambients, Belluno, 13 ottobre 2008
‘Agende 21, uno strumento uiile anche per it conseguimento di riduzioni delle emissioni
climalterant’’, lezione al Master Ridef — Energie per Kyoto, organizzato da Politecnico di







Milano e Istituto Universitario di Architettura di Venezia, Milano, 14 maggfo 2008
‘It Rapporto di Sostenibilita”, refazione al convegno Vivere, favorars, muoversi in provincia
df Mitano, organizzato dalla Provincia di Milano, Milano, 18 dicembre 2007

‘Presentazione del rapporto Ecosistema Urbano 2008", retazione al convegno Clima in
ciffd., organizzato da Comune di Bolzano e Lagambiente, Bofzano, 19 oftobre 2007

"I Rapporto di Sostenibilita di Peschiera Borromeo”, relazione al convegno di Presentazions
tel Rapporto di Sostenibilita di Peschigra Borromeo, organizzato da Comune di Peschiera
Borromeo, Peschiera Borromeo, 20 settembre 2007

"Agende 21", lezione al Masler Ridef - Energie per Kyolo, organizzato da Politecnico di
Milano e Istituto Universitarfo di Architetiura di Venezia, Milano, 13 maggio 2007
‘Ecosistemna Urbano 2007: § raultatl del rapporto sulla vivibilith ambientate delle <ittd”,
relazione al convegno La salute defle citfa, la salute dei cittadini, organizzato da Comune di
Mantova, Legambiente, Sole 24 Ore, Mantova, 23 oftobre 2006

“| risultati del rapporto Ecosistema Lodl’, relazione al Convegno If rappotto sulle Stafo
delfAmbiente "Ecosistema Lodf", organizzato da Comune «f Lodl, Lodi, 30 setiembre 2008
"I limii della crescita e I'economia del limits”, relazione al convegno "Quale svilippo?
Pratiche di sostenibilité sociale, ambientale ed economica per uno svikippo focale che vada
offre i fimiti delfeconomia della crescita” presso Lisola che ¢'¢ ~ Fiera provinciale
delleconomia solidale e del consumo consapevole, Como, Universith dellnsubria, 15
seftembre 2005 _ :

“‘Corso di Formazione sull Agenda 21 Locale”, lezioni (12 giornate formative rivolte aghi Enti
L.ocali), organizzato da Regione Friuli Venezia Giulia, maggio-ottobre 2004

—

‘Autorizzo Il tratlamento del dati personall contenuii nel mic curriculum vitae ai sensi def D. Lgs. 196/2003."

Lodi, 287072014 #\C*\.\m\ ﬁ/\ml\\l’
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Al sig. Sindaco del comune di Lodi
Piazza Broletto,]

26900 LODT

1l sottoscristole 4 N0 Dy natola LA RO iN Gt (e _Q ile r\ ad \ 4%
residente a <RIt P i - (eventuale domicilin)
presenta fa proprig candidatura per la noming o componente del CdA

dellu spa ASTEM.

A tal fine dichiara;

*  diessere in possesso del seguente fitolo di 5.:&5... mvmﬁc%fﬁh FomYe! MTITICD

* i presentare N.&Nwwnwo curriculurm unitamente all’elenco delle cariche Ehg:nmm e delle cariche in
‘societd iscritte in pubblict registri ricoperte attualmente e nel quinguennio precedente alla data
odierna con indicazione della durata; .

*  dinon aver chiuso in perdita3 ( tre) esercizi consecutivif qualora si siano ricoperti incarichi mx&awE ,
nei precedenti cingue anni in enti istituziond, aziende uswgmww%&.&m a totale o parziale capitale
pubblico]*

¢ diessere in possesso dei diritti civili politici;

*  che non sussistoro motivi generali o speciali di ineleggibility o di incompatibilita all’incarico;

* dinon trovarsi in alcuna delle condizioni previste dulla Ln.55/°90 successive modificaziont ed
integraziont, . _

*  che non sussistono incomparibilités o conflisti di intervesse di cui all ‘art.2 del documento di indirizzi per
le nomine (oppure)la disponibilita a far cessare entro 1 0 giorni dalla nomina le cause di
incompatibilita,

¢ di autorizzare il trattemente dei daii personali (D, Lgs. wo\a\mcow n. 196) iimitaramente al
procedimento in questione. . . ]

* di autorizzare/non-antorissare{barrare cid che non st viole]la pubblicazione sui siti internet di

Comune ed Ente interessato del proprio curriculum con dati personali

Distinii saluti,

.5;?\ ., e

(firma )

baﬁ.h k\\

* per il concetto di ‘perdita’ 5i veda il c0.32 bis dell ‘art.3, L. 24472007, aggiunto dally lettera fdelco, 1
dell’art. 71, L. 69/2008 (interprestazione awtentica)

(di seguito artt.d,2 documiento di indirizzi approvato con deliberazione C.C. n.63 del 29 maggio 2014}

¢







ANTONIO DIMITA
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONi PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date {da - a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 1 - Curiculum vitae di
DIMITA Antonio

DivmiTA Antonio
LT W
326 ...

134, Corte Palasio (Lo) Italia

dimita.antonio@gmail.com

ltaliana

26 SETTEMBRE 1584

15 novembre 2003 a oggi

-Infocamere Scpa, Corso Stati Uniti, 14, 35127 Padova (15/11/2003- 31/12/2005)
-1.C. Qutsourcing Srl, Corso Stati Uniti, 14, 35127 Padova (data assunzione
02/01/2006)

-SG Servizi Generali Soc. Coop. a R.L. Via dellindustria 1/3/5, 26900 Lodi (data
assunzione 02/01/2007)

-Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Lodi, via Giovanni
Haussmann, 15, 26500 Lodi (giugno e tuglio 2010)

-Sds Srl, Vig Nitti, 45/a, 74100 Taranto — Adecco (agosto 2010 — maggio 2011)

- | Public stl, Via Empedacle Restivo, 102, 90144 Palermo {19 maggio 2011 - maggio
2012)

- Sds Srl, Via Nitti, 45/a, 74100 Taranto {giugno 2012 — dicembre 2012)

- JobCamere srl, Corso Stati Uniti, 14, 35127 Padova (02/01/2013 ~ attualmente in
€orso)

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
Impiegato

- Addetto al rilascio Firma Digitale.

- Addetto allo sportello ricevimento pratiche di iscrizione modifica o cancellazione delie
imprese iscritte al Registro Imprese di Lodi, all'Albo Artigiani ed altri Albi e Ruoli, rifascio
certificat, visure € copie atti, ricevimento dei libri sociali per la vidimazione,

- referente campagne bilanci per gli anni 2004-2005-2006-2007 (verifica ed evasione
dei bilanci delle societa del lodigiano, assistenza agli utenti durante la fase di
predisposizione dei documenti e della modulistica)

- Addetto alla protocollazione dei documenti o delle comuricazioni in uscita.

- Addetto al controllo dei Certificati di Origine e documenti per I'estero.

- Referente per Regione Lombardia e Unioncamere del progetto “CRS con firma
digitale per gli enti locali": mi sono occupate in autonomia di tutte le fasi del progette,
dall'organizzazione degli appuntamenti con tutti i Comuni del lodigiano, allerogazione







ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Attualmante

2005
Yotazione

Pagina 2 - Curdeudum vitae of
DIMITA Antonic

della firma digitale ed alla realizzazione di un corso di formazione.

- Editor del sito internet della Camera di Commercio di Lod;:

- Addetto Ufficio Relazioni col Pubblico,

- Sportello Per I'mpresa: orientamento apertura nuova attivitd, supporto nella scelta
della forma giuridica, assistenza compilazione medulistica, informazioni e assistanza su
requisiti professionali per I'avvio df attivita impiantistiche, imprese di pulizie,
autotrasportatori, agenti e rappresentanti di commercio, mediatorl, commercio al
dettaglio e allingrosso, procedure di iscrizione, Segnalazioni Certificate di Inizio Attivita
{SC!A), modifiche e cancellazione.

- compilazione & invio pratiche telematiche e scia “comunica” per 'apertura di nuove
attivité imprenditoriali o la loro cancellazione

- Referente Punto Nuova Impresa Progettc "Start”: all'intermo di questo progetto ho
gestito in autonomia la promozione del bando pianificando una campagna di
distribuzione di opuscoli informativi presso esercizi commerciali @ pubbliche
amministrazioni; ho gestito 'organizzazione dei seminari, dei cors! di formazione e degli
gli incontri tra i docenti e gli utenti de! servizio; I'assistenza agli utenti in iutte le fasi del
Progetto e I'erogazione delle informazioni necessarie nonché la valutazione,
I'approvazione o il fifiuto dei progetti imprenditoriali presentati ~ www. start. lombardia.it

Iscrittc al terzo anno del corso di laurea triennale in scienze politiche presso
I'Universita degli Studi di Milano-Statale.

Elenco degli esami sostenuti:
-Scienza politica

-Dhitto pubblico

-Diritto privato

-Storia contemporanea
-Sociolegia con elementi di sociologia economica
-Filosofia politica

-Storia delle dotttine politiche
-Storia dell'america del nord
-Storia dell'asia

-Storia moderna

-storia dell'economia

-ldoneita di informatica livelto full

Diploma di maturita scientifica presse I'stituto L.R. liceo Geymonat di Milano
711100







CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
delia carriera ma non
necessariamente ticonosciute da
cettificati e dipiomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
CAPAGITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

In riferimento al D.Lgs 196/03 “Codice in
per le eslgenze di selezicne e di comunig

Corte Palasio, 29/07/14

Pagina 3 - Curdeutum vitae di

DIVITA Antonio

ITALIANO

INGLESE
buono
bucno
buono

Ottime capacita di relazionarsi con il pubblico, orientamento all'ascolto e alla soluzione
delle problematiche

» Da Aprile 2005 a marzo 2010: Consigliere di Zona per il Comune di Lodi.

= Partecipazione all'allestimento di palchi per concerti e stand espositivi, incluso

cablaggio impianti elettrici

» Competenze informatiche: ottimo livello di conescenza del sistema operativo

Windows (tutte ie versioni) e dei programmi informatici di base (Microsoft Word,

Microsoft Excel, Power Point, Access). Ottimo uso di Internet Explorer

» Buon livello di conoscenza degli applicativi Infocamere: Seriba, Ulisse, Attiweb,
Afticheck, Copernico, Prodigi, XAC, Telemaco, Starweb, Dike, Cato, ICOM, REPR.

Buona abilita nel disegno sia tecnico che artistico, naturale predisposizione per le

discipline plastiche

AeB

FOTOCOPIA PATENTE

materia di protezione dei datf personali” autorizze espressamente all'utilizzo dei miei dati personali
azione.







plob 28 105
.\E. 78 % 7 | 20| : Al sig. Sindaco del comune di Lodi
Piazza Broletfo, I
26900 LODI
1l sottoscritto dott. TOMA LUCIO nato a LODI il 05.10.1953
residente a LODI in via (eventuale domicilio)

presenta la propria candidatura per la nomina g componente del CdA

della spa ASTEM.

A tal fine dichiara:

s di essere in possesso del seguente titolo di studio:Laurea in Economia e Legislazione per l'impresa

o di presentare 'allegato curriculum unitamente all’elenco delle cariche pubbliche e delle cariche in
societd iscritte in pubblici registri ricoperte attualmente e nel quinguennio precedente alla data
odierna con indicazione della duraia;

»  di non aver chiuso in perdita3 ( tre) esercizi consecutivi{qualora si siano ricoperti incarichi analoghi
nei precedenti cingue anni in entl,istituzioni,aziende pubbliche,societd a totale o parziale capitale
pubblico] ® ‘

* i essere in possesso dei diritti civili e politici;

* che non sussistono motivi generali o speciali di ineleggibilitd o di incompatibilita all’incarico;

s di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalla Ln.55/°90 e successive modificazioni ed
integrazioni;

s che non sussistono incompatibilita o confliti di interesse di cui all’art,2 del documento di H.:&:.mmm_ﬁmw

le nomine (oppureda-disponibifité-a

s di aurorizgzare Ul trattamento del dati personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196) imitatamente al

procedimento in questione.

o i autorizzare/ o=tz [ barrare cid che non si vuole]la pubblicazione sui siti internet di

Comune ed Ente interessato del proprio curriculum con dati personali

Distinti saluti,

(firma )
Data, 28/7/2014

* per il concetto di ‘perdita’ si veda il co.32 bis dell’art.3, L. 244/2007, aggiunto dalla lettera f) del co. 1
dell’art. 71, L. 69/2009 (interprestazione auteniica)

(di seguito artt.1,2 documento di indirizzi approvato con deliberazione C.C. n.63 del 29 maggio 2014)
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ELENCO DELLE CARICHE PUBBLICHE E DELLE CARICHE IN SOCIETA’ ISCRITTE
NEI PUBBLICI REGISTRI RICOPERTE ATTUALMENTE E NELL'ULTIMO

QUINQUIENNIO
Nome: LUCIO
Cognhome: TOMA
Recapito Email: toma ilucio.com
Recapito PEC: toma@pec.studiotomalucio.com

Luogo e data di nascita: Lodi, 05/10/1983
Codice fiscale: TMO LCU 83R05 E648C

ELENCQ CARICHE RICOPERTE:
. Curatore Fallimentare ELICA 8.R.L. — Codice Fiscale 03708380963 dal 11/12/2013

- Curatore Fallimentare COMAGE S.R.L. — Cadice Fiscale 06382350962 dal 22/07/2014

- Sindaco Supplente LODIGIANA MACERI S.R.L. — Codice Fiscale 03358780157 dal

14/09/2013







Lioir Fors
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Nome: LUcCIO

Cognome: TOMA

Recapito Email: tom; slo.com
Recapito PEC: ec.studiotomalucio.com

Luogo e data di nascita: Lodi, 05/10/1983
Codice fiscale: TMO LCU 83R05 E&48C

Recapito telefonico: +39

Iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Lodi al nr. 289/A

Iscritto al Registro dei Revisori Legali dei Cont! clo il Ministero di Giustizia al nr. 162345

iscriito al Registro dei Revisori Enti Locali

" TiTOLI DI STUDIO.

1. Liceo Scientifico G. Gandini
Diploma di maturita scientifica
periodo: 1997 — 2002
votazione conseguita: 94/100

2 Universita Commerciale Luigi Bocconi
Laurea triennale in Economia e Legislazione per 'impresa
peticdo: | 2002 — 2005

votazione conseguita: 102/110

3. Universitd Commerciale Luigi Bocconi

26900 LODI via tiziano zalli, 20

tomaf@studiotomalucio. com
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periodo: 02/2007 - 04/2007
qualifica: stagista
ESPERIENZE FORMATIVE
1. Universita Insper — Sao Paulo
Master in Business Administration
periodo; 08/2008 — 12/2006
Programma scambi internazionali Universita Bocconi
2. Universita Bocconi & Odc Mifano
La consulenza societaria
petiodo: 01/2010 - 05/2010
Scuola per la va_om_.@.&msm all’esame di stato

3. Universits Bossomi& ano

.

e Somac;_,_,m,_npzmm%m:m_m

periodo: 05/2010 - 07/2010

a crisi d'impre:

Scuola per la preparazicne all’'esame di stato

LINGUE

1. Inglese
ascolto: utente autonomo (B2)
lettura: utente avanzato (C1)
scrittura: - utente avanzato (C1)

2 Portoghese

ascolto: ~ utente avanzato (C2)

lettura: utente avanzato (C2)

scrittura: utente avanzato {C2)
3. Spagnolo

26908 LODI via tilziano zalli, 20

toma@studiotomalucio.com
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