CITTA DI LODI

Settore 4 — Affari Culturali
Ufficio Pari Opportunita

COMITATO PARI OPPORTUNITA’' DEL COMUNE DI LODI

Il Comitato per le Pari Opportunita del Comune di Lodi € un organismo istituzionale rivolto
ai/alle dipendenti dell'’Amministrazione.

E composto da un rappresentante designato da ognuna delle Organizzazioni sindacali
firmatarie del Ccnl e da un pari numero di dipendenti designati dall'lAmministrazione.
COMPOSIZIONE DEL COMITATO PARI OPPORTUNITA’

PRESIDENTE DEL COMITATO: Assessora GIULIANA COMINETTI

COMPONENTI DI PARTE DATORIALE

NOME SETTORE
Bruna Albini AFFARI CULTURALI
Claudia Comaschi URBANISTICA - EDILIZIA E MANUTENZIONE PATRIMONIO
Milena Depaoli ECONOMICO FINANZIARIO
Paolo Mirco DIREZIONE E SEGRETERIA GENERALE
Barbara Soldati AFFARI CULTURALI

Supplenti

NOME SETTORE
Giuseppina Fasoli POLITCHE SOCIALI
Lorena Masmi AFFARI CULTURALI
Roberto Munari QUALITA’ DELL’AMBIENTE E SVILUPPO SOSTENIBILE - OPERE

PUBBLICHE

Diana Mazzoletti AFFARI CULTURALI
Rosangela Schiera POLIZIA MUNICIPALE - MOBILITA’

COMPONENTI DI PARTE SINDACALE

NOME SETTORE
Maristella Abba
Rappresentante sindacale CGIL AMMINISTRAZIONE GENERALE - ORGANIZZAZIONE E METODO
Caterina Uggé
Rappresentante sindacale CISL AFFARI CULTURALI
Lucia Bernardini
Rappresentante sindacale UIL ECONOMICO FINANZIARIO
Silvia Bonfiglioli
Rappresentante sindacale CSA SERVIZI AL CITTADINO
Ciro Capasso
Rappresentante sindacale DICAPP SULPM AMMINISTRAZIONE GENERALE - ORGANIZZAZIONE E METODO
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