CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI N.2 CANDIDATI PER LA NOMINA NEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA IN HOUSE
PROVIDING ASTEM SPA

Spett.le COMUNE DI LODI
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Oggetto: Candidatura per la designazione di n.2 candidati per la nomina nel consiglio di
amministrazione della societa in house providing Astem spa - n. rif. Avviso pubblico
Comune di Lodi del 8/06/2021

Pt

La sottoscritta BURINATO MARIAGRAZIA
Nata a WEREA U LB GEE
Residente in
via SERIERMARNHEB
Citta (provincia)  LODI ca 26900
Tel. Tel. cell. FREIZBEIG]
e.mail
e-mail PEC

fax

Presenta la propria candidatura per la designazione di n. 2 candidati per la nomina
nel consiglio di amministrazione delle societa in house providing Astem spa

A tal fine, ai sensi degli artt. 2 e 4 della Legge n. 15/1968 e degli artt. 1 e 2 del
D.P.R. n.403/1998, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

1) di essere nata in data e luogo sopra riportati;

2) di essere residente nel luogo sopra riportato;

3) di avere conseguito il titolo di studio di LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
nell'anno 1993 presso L'UNIVERSITA’ DEGL! STUDI DI PAVIA

4) Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e di specializzazione
(INSERIRE ULTERIORI TITOLI CON INDICAZIONE DELL'ANNO E SOGGETTO CHE LO

HA CONFERITO)

copia informatica per consultazione 23/06/2021 08:53:47 23/06/2021 2021 34910



o) di essere cittadina italiana

6) di essere iscritta nelle liste elettorali del Comune di LODI e di non essere escluso
dall'elettorato politico attivo;

7) di non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso

8) non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo [Il (Organi), Capo I (Incandidabilita,
ineleggibilita, incompatibilita) del D.Lgs. n. 267/2000

9) non trovarsi in stato di conflitto di interessi di cui al paragrafo C dell'avviso di selezione,
nei confronti del Comune di Lodi e/o della societa Astem spa

10) non avere liti pendenti con it Comune di Lodi nonché nei confronti della societa Astem
spa , presso cui dovrebbe essere nominato

11) non essere stata dichiarata fallita

12) non aver ricoperto incarichi elettivi, cariche in partiti politici o in arganizzazioni sindacali,
ovvero, non avere intrattenuto rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con la
societa Astem spa, nei tre anni precedenti il termine di scadenza per la presentazione delle
candidature di cui al presente avviso

13) non essere stata dichiarata interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le
norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche amministrazioni,
ne essere stato dichiarato decaduto da altro impiego

14) non essere stata destituita o dispensata, o licenziata dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione

15) non essersi resa responsabile di violazioni dei doveri professionali

16) non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la societa Astem spa,
presso cui dovrei essere nominata

17) di non essere stato dipendente (a tempo determinato od indeterminato, a prescindere
dallinquadramento eventualmente ricoperto) della societd Astem spa, nei due anni
precedenti il termine di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente
avviso

18) non avere rapporti come dipendente, consulente o incaricato del Comune di Lodi o della
Provincia di Lodi con compiti di controlio o indirizzo sull'attivita dell'ente, societa, azienda,
istituzione, presso cui dovrei essere nominata

19) non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilitd previste dal D.Lgs.
n. 39/2013;

20) Di non avere ricoperto alcun incarico in Astem spa nei precedenti due periodi di carica
consecutivamente;

21) Di non esercitare per conto proprio o altrui attivitd concorrenti con quella Astem spa

22) non trovarsi nelle condizioni previste dall'art.5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito
in Legge n. 135/2012

23) di avere preso visione dell'Avviso pubblico per la presentazione della candidatura e di
accettarne incondizionatamente tutte le clausole

24) non essere gia rappresentante del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed

istituzioni;
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25) non trovarsi in alcuna delle condizioni indicate all'art.3 “incompatibilita e limiti alle
nomine” del documento di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del
Comune di Lodi presso enti, aziende ed istituzioni;

26) non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art.4 del documento di indirizzi per la nomina
e la designazione dei rappresentanti del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed
istituzioni;

27) che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potra validamente
essere effettuata — ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con I'impegno
di comunicare per iscritto le eventuali variazioni

e-mail (giguAafyR aRpaiRm
e-mail posta elettronica certificata (PEC) quaFisg

"
R

La sottoscritta autorizza, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed
integrazioni, 'utilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

Allega alla domanda i seguenti documenti:

1) fotocopia integrale documento identita
2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto

Lodi, 22 giugno 2021 FIRMA | —

copia informatica per consultazione 23/06/2021 08:53:47 23/06/2021 2021 34910



Camune di Lodi

FORMATO EUROPEO ALLEGATQ AL P. G dal 2008
N. 0034910 del 23/06/2021
PER IL CURRICULUM Class. 01/15 Fasc 2021/3

I ||| M
*0006861201
INFORMAZION! PERSONALI
Nome BURINATO MARIAGRAZIA
Nazionalita ltaliana
Data di nascita 10 GENNAIC 1968
ESPERIENZE LAVORATIVE
* Date (da-a) 05/2020 - oGGl
+ Nome e indirizzo del datore di Provincia Lombardo Veneta — Ordine Ospedaliero San Giovanni di Dio Fatebenefratelli
lavaro
* Tipo di azienda o settore Strutura socio-sanitaria di servizi alla persona
* Ruolo e Responsabilita Direttore del Centro Sacro Cuore di San Colombano al Lambro
» Date (da - a) 0372008 - 04/2020
» Nome e indirizzo del datore di Centro IRCCS S. Maria Nascente di Milano - Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus
lavoro
« Tipo di azienda o settore Struttura socio-sanitaria di servizi alla persona
* Ruolo & Responsabilita Vicedirettore del Centro IRCCS S. Maria Nascente

Governo gli aspetti gestionali, supporto it Direttore nel gaverno aziendale, svolgo attivita di
indirizzo e di supporto ai Responsabili delle unita Operative.

* Date (da - a) 06/2010 - 11/2014

* Nome & indirizzo del datore di Polo Lombardia 1 (Centri di Milano, Inverigo, Salice Terme) - Fondazione Don Carlo Gnocehi
lavoro
» Tipo di azienda o settore Struttura socio-sanitaria di servizi alla persona
* Ruclo e Responsabilita Responsabile Area Personale, Amministrazione e Controllo

Ho assunto le responsabilita delle risorse umane, del'amministrazione e del controlto di
gestione del Polo Lombardia 1, provvedendo ad una revisione dei processi gestionali e
gestendo direttamente 16 persone

* Date (da - a) 0112006 - 05/2010

« Nome e indirizzo del datore di Centro IRCCS S. Maria Nascente di Milano - Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus
favaro
* Tipo di azienda o settore Struttura socio-sanitaria di servizi alla persona
* Ruolo e Respansahilita Responsabile Area Personale, Amministrazione e Controllo

Oltre ad amministrazione e controllo di gestione, ho assunto la responsabilita delle risorse
umane (oltre 500 dipendenti) gestendo direttamente 12 persone

Pagina 1 - Curriculum vitae di {Mariagrazia Burinato] )‘%/
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Date (da - a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore
* Ruole e Respansabilita

* Date (da-a)
"« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Ruolo e Responsabilita

TITOLI E INCARICHI
» Titolo

Date (da - a)
* Incarico

« Date (da - a)
* |ncarico

+ Date (da—a)

* Incarico

» Date (da - a)
* Incarico

ISTRUZIONE

* Nome e tipo diistituto di istruzione

072001 - 1212005
Centro IRCCS 8. Maria Nascente di Milano- Fandazione Don Carfo Gnogcchi Onlus

Struttura socio-sanitaria di servizi alla persona

Responsabile Amministrazione e Controllo

Ho assunto, oltre alla responsabilita del controllo di gestione, anche quella della contabilit
generale e della finanza, gestendo direttamente 7 risorse. Ho seguito l'attivita di contrallg, di
budgeting, di pianificazione, di contabilita generale e gli aspetti finanziari.

06/1995 - 06/2001
Centro IRCCS S. Maria Nascente di Milano - Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus

Struttura socio-sanitaria di servizi alla persona

Responsabile Controllo di Gestione

Ho partecipato allimplementazione della contabilita analitica e allo sviluppo del controllo di
gestione, assumendane al termine [a responsabilita

Iscritta nella 1° sezione dell'Albo Regionale dei Direttori di aziende dei servizi alla persona

2017-2019 (D.gr. 20.12.2016 - n. 6088)

01/2021 - Oggi
Membro del Consiglio di Amministrazione dellIRCCS San Giovanni di Dio - Fatebenefratelli

1012018 - Oggi
Membro del Consigho di Amministrazione di Astem SpA

09/2015- Oggi
Membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Clerici (Ente di formazione
professionale)

0972000 - 12/2005
Membro del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Farmacie Comunali di Lodi SpA

Specializzazione Post-Laurea: “Esperto di controllo di gestione per le PM!"
Associazione degli Industriali di Piacenza

Laurea in Economia e Commercio — indirizzo aziendale-industriale
Universita degli Studi di Pavia

Liceo scientifico
G.Gandini di Lodi

Autorizzo al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 e del GDPR
(Regalamento UE 2016/679)

22 giugno 2021

S A

Pagina 2 - Curriculum vitae di [Meriagrazia Buninalo]
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