CURRICULUM VITAE

Avvocato Alessandra Casula, . csidente
in [

Attivita professionale svolta in forma associata presso lo Studio legale
associato Bonifati e Roveda di cui ¢ socio fondatore.

Studio principale in Lodi, Via Santa Maria 41
Secondo studio in Milano, via Donizetti 2.

Maturita Classico-linguistica conseguita presso il Liceo Vittoria di Torino
con votazione 58/60.

3 novembre 2005 - Consegue Laurea in Giurisprudenza con votazione 110 e
lode presso 1’Universita degli Studi di Parma con Tesi in Diritto Penale dal titolo “//
mandato di arresto europeo, profili di diritto costituzionale e comparato” con il
Chiar.mo Prof. Giuseppe Carboni.

Nel corso di studi universitari vengono particolarmente approfonditi, oltre al
diritto ed alla procedura penale e al diritto civile sostanziale e processuale, il diritto di
famiglia e delle persone in crisi e il diritto comparato ed internazionale con particolare
riguardo allo studio dei sistemi giuridici di common law (segnatamente inglese ed
americano), di civil law (francese e canadese) e di diritto dei paesi afroasiatici.

Segue corsi di studio e approfondimento dell’inglese e del francese giuridico.

Luglio 1991 frequenta e supera gli esami del master di diritto internazionale e
comparato tenuto dalla “Faculté Internationale de droit comparé” di Strasburgo
presso le strutture Universitarie della Facolta di Giurisprudenza di Treviri in Germania
- referente dell’Universita degli Studi di Torino Chiar.mo professor Rodolfo Sacco.

Settembre 1996 / settembre 1999 frequenta la scuola triennale di terapia
psicomotoria dell’adolescente, dell’adulto e dell’anziano presso I’A.I.S.P.S.I.LM con la
direzione scientifica della Prof.ssa Cecilia Morosini a Milano.

Novembre 2005 / novembre 2007 biennio di pratica professionale presso lo
Studio Legale Bonifati in Lodi.

Dicembre 2007/novembre 2008: superamento dell’esame scritto e orale di

abilitazione all’esercizio dell’attivita professionale - Commissione di Esame istituita
presso la Corte di Appello di Milano.
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Studia e approfondisce la teoria e la prassi del diritto sostanziale e processuale
civile e penale, interessandosi soprattutto di diritto civile, diritto di famiglia, diritto
dell’immigrazione, diritto del lavoro, diritto penale, diritto minorile.

Da 2009 prosegue senza interruzione 1’attivita libero professionale (in forma
associata) prevalentemente presso il foro di Lodi e quello di Milano, dove dalla
primavera 2008 ha aperto con i soci avvocati Gianluigi Bonifati e Pietro Gabriele
Roveda un secondo studio.

Lo studio associato, che vede operare al suo interno tre avvocati associati e
due collaboratori, offre servizi in ambito giuridico con un ampio spettro di
competenze.

L’assistenza in ambito penale ¢ garantita in tutti 1 settori del diritto penale e in
un ampio ambito del diritto civile, dal diritto civile al diritto del lavoro al diritto
commerciale, fallimentare e societario, al diritto di famiglia (nonché ai servizi di
consulenza aziendale ed al recupero dei crediti).

Cio consente ai soci fondatori di concentrarsi sulle questioni piu delicate e
complesse che richiedono particolari competenze professionali per la loro
risoluzione. La principale specializzazione riguarda le materie che richiedono
competenze interdisciplinari, sia civili che penali, che vengono affrontate in ogni loro
aspetto.

Dall’anno 2022 ¢ formatrice di diritto e salute e sicurezza sul luogo di lavoro
per la Fondazione Rubes-Triva, tenendo conferenze e corsi per dirigenti € preposti
presso aziende pubbliche e private, in presenza e in modalita da remoto.

E’ in corso la stesura della parte giuridica del manuale “Psicotraumatologia
forense”, in collaborazione con la psicologa e psicoterapeuta Dott.ssa Maria Puliatti

di Milano.

Ottima conoscenza della lingua inglese e francese.

Lodi, 22 luglio 2024 /@%L
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CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI N.2 CANDIDATI PER LA NOMINA NEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA ASTEM SPA

Spett.le COMUNE DI LODI
Ufficio Protocollo del Comune di Lodi

Piazza Mercato, 5
26900 LODI

» posta elettronica certificata
» amani
» amezzo servizio postale

Oggetto: Candidatura per la designazione di n.2 candidati per la nomina nel
Consiglio di Amministrazione della societa Astem S.p.A.
- Avviso pubblicato all’Albo del Comune di Lodi n. 1653/2024 in data

08/07/2024.
ll/La sottoscritto/a Alessandra Casula
Nato/a a [ ] Il I
Residente in |
via/n. I
Citta (provincia) | mEE— Cap | mmmm
Tel. [ Tel.cell. | fax
e.mail I
e-mail PEC |

Presenta la propria candidatura per la designazione di n. 2 candidati per la nomina nel
consiglio di amministrazione delle societa Astem SpA.

A tal fine, ai sensi degli artt. 2 e 4 della Legge n. 15/1968 e degli artt. 1 e 2 del D.P.R. n.
403/1998, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice
Penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

1) | di essere nato/a in data e luogo sopra riportati;

2) | di essere residente nel luogo sopra riportato;
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nell’anno ... 2005 presso Universita degli Studi di Parma

4) | Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e di specializzazione
(INSERIRE ULTERIORI TITOLI CON INDICAZIONE DELL’ANNO E SOGGETTO CHE
LO HANNO CONFERITO)

5) | - di essere cittadino/a italiano/a

- di essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea: (indicare)
cetiiiiiiiieiiiineen ... € di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

(solo per | cittadini italiani) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
6) | .eoern... TR RRRRRRRRRRR PR ((LO.) e
di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

oppure

(indicare i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali)

7) | (cancellare la parte che non interessa)
di non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso

- oppure —
dixavettipertaioslexseguentioondanRe peral oxdiavera k seguentikrrocedimeantixranali
pendentiex grecisandmaverinatiNpr xedine ROk aRKmist e esndono AN IoXe pERIONo
FHAPERF X XN XXXXXXXXXXXX

8) | dinon trovarsiin una delle condizioni previste dal Titolo Il (Organi), Capo Il (Incandidabilita,
ineleggibilita, incompatibilita) del D.Lgs. n. 267/2000

9) | dinon trovarsi in stato di conflitto di interessi di cui al paragrafo C dell’avviso di selezione,
nei confronti del Comune di Lodi o/e della societa Astem SpA (in caso contrario,
specificare)

10) | di non avere liti pendenti con il Comune di Lodi nonché nei confronti della societa Astem
SpA presso cui dovrebbe essere nominato sindaco supplente (in caso contrario,
specificare)

11) | di non essere stato dichiarato fallito
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12)

di non aver ricoperto incarichi elettivi, cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali,
ovvero, non avere intrattenuto rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con la
societa Astem SpA, nei tre anni precedenti il termine di scadenza per a presentazione
della candidatura di cui al presente avviso (in caso contrario, specificare)

Sono membro uscente del CDA di Astem SpA

13)

di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo
le norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche
amministrazioni, né essere stato dichiarato decaduto da altro impiego (in caso contrario,
specificare)

14)

non essere stato destituito o dispensato, o licenziato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione (in caso contrario, specificare)

non essersi reso responsabile di violazioni dei doveri professionali

non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la societa Astem SpA, presso
cui dovrebbe essere nominato (in caso contrario, specificare)

17)

non essere stato dipendente (a tempo determinato od indeterminato, a prescindere
dall'inquadramento eventualmente ricoperto) della societa Astem SpA, nei due anni
precedenti il termine di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente
awviso (in caso contrario, specificare)

18)

non avere rapporti come dipendente, consulente o incaricato del Comune di Lodi o della
Provincia di Lodi con compiti di controllo o indirizzo sull'attivita dell’ente, societa, azienda,
istituzione, presso cui dovrebbe essere nominato

19)

non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs.
n. 39/2013;
oppure

trovarsi attualmente in condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs.
n. 39/2013, e di attestare la volonta di risolvere la situazione nel caso di esito positivo
della selezione.

(in caso contrario, specificare)

20)

Di non avere ricoperto alcun incarico nella societa Astem SpA nei precedenti due periodi
di carica consecutivamente;

21)

Di non esercitare per conto proprio o altrui attivita concorrenti con quella della societa
Astem SpA

22)

non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito
in Legge n. 135/2012,

— oppure —

di essere attualmente titolare di trattamento pensionistico a carico dell’lstituto
Previdenziale ... — categoria/gestione
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23)

di avere preso visione dell’Avviso Pubblico per la presentazione della candidatura e di
accettarne incondizionatamente tutte le clausole

24)

non essere gia rappresentante del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed istituzioni;

25)

non trovarsi in alcuna delle condizioni indicate all’art.3 “incompatibilita e limiti alle nomine”
del documento di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune di
Lodi presso enti, aziende ed istituzioni;

26)

non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art.4 del documento di indirizzi per la nomina e
la designazione dei rappresentanti del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed
istituzioni;

27)

che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potra validamente essere
effettuata — ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con I'impegno di
comunicare per iscritto le eventuali variazioni

e-mail I @

e-mail posta elettronica certificata (PEC) . |

ll/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed
integrazioni, I'utilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

Allega alla domanda i seguenti documenti:

1) fotocopia integrale documento identita
2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto

Luogo / data Firma

Lodi, 22 luglio 2024
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