
 
 

C O M U N E D I L O D I 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI CANDIDATURE A COMPONENTI 
DELLA COMMISSIONE COMUNALE DEL PAESAGGIO 

 

IL DIRIGENTE 
 

- Visto l’art. 81 della legge Regionale n. 12 dell’11.03.2005 e s.m.i.; 
- Visto il Decreto Legislativo n. 42 del 22.01.2004 e s.m.i.; 
- Visto le Deliberazioni di giunta Regionale n. 7977 del 6.08.2008; 
- Visti i criteri di valutazione dei candidati a componenti della Commissione per il             

Paesaggio  approvati dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 7 del 9.01.2019 
 

RENDE NOTO 
 

Che è indetta Avviso pubblico per la formazione di una graduatoria finalizzata alla nomina di n. 5 
componenti della Commissione per il Paesaggio tra cui nominare anche il Presidente ed il 
Vicepresidente. 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 
 

1) REQUISITI PER LE CANDIDATURE 
 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti, come specificati nella relativa DGR n. 
8/7977 dell’8 Agosto 2008 “Determinazioni in merito alla verifica della sussistenza  dei  requisiti   
di organizzazione e di competenza tecnico – scientifica per l’esercizio delle funzioni 
paesaggistiche”, successivamente modificata con DGR n. 8/8139 del 1 Ottobre 2008 nonché 
all’articolo     2     del     vigente     Regolamento     della     Commissione     per     il     Paesaggio; 
A. REQUISITI CULTURALI E TITOLI DI STUDIO : 

1. Il presidente della commissione dovrà essere in possesso di laurea ed abilitazione all’esercizio 
della professione ed aver maturato una qualificata esperienza come libero professionista o in 
qualità di pubblico dipendente, nell’ambito della tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici. 

 
2. I componenti devono essere in possesso di diploma universitario o laurea o diploma di scuola 

media superiore in materia attinenti l’uso, la pianificazione e la gestione  del  territorio e del 
paesaggio, la progettazione edilizia ed urbanistica, la tutela dei beni architettonici e culturali, 
le scienze geologiche, naturali, geografiche ed ambientali. I componenti devono altresì aver 
maturato una qualificata esperienza, almeno triennale se laureati ed almeno quinquennale se 
diplomati, nell’ambito della libera professione o in qualità di pubblico dipendente, in una delle 
materie sopra indicate e con riferimento alla tipologia delle funzioni paesaggistiche attribuite 
al Comune al quale si presenta la candidatura. 

 
Il possesso del titolo di studio e della esperienza richiesta, nonché gli ulteriori titoli professionali 
(partecipazione a corsi di formazione, master, iscrizione in albi professionali o regionali, 



partecipazione alle Commissioni per il paesaggio) attinenti alla tutela e valorizzazione del  
paesaggio dovranno risultare dal curriculum individuale allegato alla candidatura presentata. 

 
B. REQUISITI DI ASSENZA DI CAUSE E CONDIZIONI DI INCOMPATIBILITA’, DI 
INCONFERIBILITÀ E DI CONFLITTI D’INTERESSE: 

 
1. Non ricoprire la carica di Consigliere comunale  o di componente della Giunta Comunale  del 

comune di Lodi; 
2. Non avere rapporti di parentela o affinità entro il terzo grado con consiglieri comunali, 

componenti della giunta o con il Sindaco; 
3. Non avere rapporto di dipendenza, continuativa o temporanea, con il Comune  di Lodi o  con 

enti, aziende o società da esso dipendenti; 
4.  Non avere ricoperto per più di due mandati consecutivi precedenti  il medesimo incarico  nel 

Comune di Lodi; 
5. Non essere rappresentante di Enti, Organi o Istituti non comunali ai quali per legge è 

demandato un parere specifico ed autonomo sull'oggetto da esaminare in ambito 
paesaggistico. 

6.  Non essere stato condannato con sentenza anche non definitiva o non passata in giudicato, 
per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale a norma 
del DLGS 39/2013 nonché, a norma dell’art. 10 della L. 235/2013,e norme collegate, e 
art.5comma 1 lett. f) di non essere stato sottoposto ad azione penale o nei cui confronti è stata 
pronunciata sentenza, anche non definitiva, di condanna per i delitti previsti dagli articoli 
314(peculato), 316(peculato mediante profitto dell’errore altrui ), 316- bis(malversazione a 
danno dello Stato), 316-ter(indebita percezione di erogazione a danno dello stato), 
317(concussione), 318(corruzione per un atto d’ufficio), 319((corruzione per  un atto contrario 
ai doveri d’ufficio), 319-ter( corruzione in atti giudiziari), 319- quater(induzione indebita a 
dare o promettere utilità), primo comma, 320( corruzione di persona incaricata di pubblico 
servizio), 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis, del codice 
penale ; 

7. Non avere riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del  codice 
penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o 
psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui  all'articolo 73   del citato testo unico 
concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la 
fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia 
inflitta la pena della reclusione non inferiore ad  un  anno, il  porto, il trasporto e la detenzione 
di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale 
commesso in relazione a taluno dei predetti reati;(art. 5 comma 1,lett.d) Reg) 

8.  Non avere riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 
51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati al 
precedente punto 7;( art. 5 comma 1 lett.e) del Reg) 

9. Non essere stato sottoposto ad azione penale o non avere riportato condanne con sentenza 
definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a sei mesi per uno o più 
delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica 
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati nel precedente punto 6;( art. 
5,comma 1lett.g) del Reg e art. 15, l. 19-03-1990 n.55 mod. con L. 475/1999) 

10.  Non avere riportato condanne con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di 
reclusione per delitto non colposo; ;(lett.d) art. 15 l. 19-03-1990 n.55 mod. con L. 475/1999) 

11. Non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione, in 
quanto indiziati di appartenere ad una delle associazioni di cui all' art. 4, comma 1, lettera 
a) e b) del D.lgs 06-09-2011 n. 159; ;( art. 5,comma 1 lett.h Reg) 



12.  Non essere stato destinatario di essere provvedimenti e/o sanzioni disciplinari che 
impediscano anche temporaneamente, l'esercizio della professione;( art. 5 comma 1,lett.i) Reg 
) 

13. Non trovarsi in condizioni di incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione; ( art. 
5,comma 1,lett. l) Reg ) 

14.  Non aver subito procedimenti penali e/o amministrativi o avere in corso tali  procedimenti in 
relazione ai reati previsti daIl'Art.25-undecies del D.Lgs.08/06/2011, n°231 e successive 
modificazioni; (art. 5,comma 1, lett.j ) Reg ) 

15. Non aver subito procedimenti penali e/o amministrativi o avere in corso tali  procedimenti  in 
relazione ai reati previsti dal Titolo IV del Testo Unico sull'Edilizia D.PR. 06/06/2001,n°380 
disciplinati dall'Art. 27 all'Art. 51 e dalla parte IV del  D.Lgs.  22/01/2004, n° 42; (art. 5 
,comma1,lett.K) Reg ) 

16.  di non trovarsi in alcuna delle cause  di  inconferibilità e/o incompatibilità di incarichi di  cui 
al D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39; 

17. di avere preso visione dell’Avviso pubblico per la presentazione della candidatura e di 
accettarne incondizionatamente tutte le clausole 

18. Tutti i requisiti di cui alla lett. B) devono essere dichiarati mediante autocertificazione resa ai 
sensi degli artt. 46 e 47 Dpr 445/2000; 

 
Nella suddetta dichiarazione dovrà altresì essere dichiarato: 

 
a) lo stato del proprio casellario giudiziale e dei carichi pendenti; 
b) l’impegno a mantenere per tutta la durata dell’incarico le condizioni di conferibilità e 

compatibilità derivanti dall’applicazione delle norme sopra richiamate e del Vigente 
Regolamento comunale del Paesaggio deliberato dal Consiglio. 

c) l’impegno all’Osservanza per tutta la durata dell’incarico delle norme contenute  nel  Vigente 
Regolamento Comunale del Paesaggio deliberato dal Consiglio 

 
 

2) MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 

La domanda, da redigersi in carta semplice in conformità al modello predisposto dal Comune, 
debitamente sottoscritta a pena di esclusione dal professionista che sottopone la candidatura; essa 
dovrà essere corredata da: 

1. Curriculum di studi e professionale debitamente sottoscritto, a pena di esclusione, 
dall’interessato, redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (T.U. delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) che dovrà 
contenere: 

- I dati anagrafici: Cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza anagrafica e recapiti 
telefonici per eventuali comunicazioni, elezione di domicilio; 

- Codice Fiscale; 
- Titoli di studio e requisiti professionali di cui al presente Avviso, art. 1 lettera A; 
- Autorizzazione all’utilizzo da parte dell’Amministrazione Comunale dei dati personali ai soli 

fini della selezione; 
2. Dichiarazione, debitamente sottoscritta, a pone di esclusione, dall’interessato in merito al 

possesso dei REQUISITI DI ASSENZA DI CAUSE E CONDIZIONI DI 
INCOMPATIBILITA’, DI INCONFERIBILITÀ E DI CONFLITTI D’INTERESSE di cui 
all’art. 1 lett. B. del presente Avviso, e le ulteriori dichiarazioni di cui al successivo capoverso, 
redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (T.U. delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa) 

 
Alla domanda e a corredo delle autocertificazioni, dovrà essere allegata , a pena di esclusione, 
FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITA’. 



La domanda, con l’indicazione Comune di Lodi, Direzione Organizzativa 3 – Nomina della 
Commissione per il Paesaggio, dovrà essere indirizzata a Comune di Lodi Piazza  Mercato n.  5,  
nei seguenti modi: 
- Consegnata direttamente al Protocollo Generale del Comune di Lodi in Piazza Mercato n. 5; 

OPPURE 
- mediante pec all’indirizzo di posta elettronica comunedilodi@legamail.it; 
comunedilodi@legalmail.it 

 

Le domande devono essere pervenire entro le ore 11.00 del giorno 5.02.2019 
Le candidature presentate o pervenute oltre il termine sopra indicato non verranno prese in 
considerazione. 
Il Comune si riserva la facoltà di accertare d’ufficio la veridicità di quanto dichiarato dai candidati  
e di verificare le eventuali cause di incompatibilità. 

 
 

3) Precisazioni in merito alla redazione del Curriculum 
Curriculum 

Il curriculum formativo-professionale allegato alla domanda deve dimostrare la qualificata esperienza 
maturata come libero professionista o pubblico dipendente nell’ambito della tutela e valorizzazione 
dei beni paesaggistici, il possesso di specifiche conoscenze e competenze anche interdisciplinari 
possedute con particolare riferimento alla tutela, alla valorizzazione dei beni paesaggistici, alla 
conservazione e gestione del patrimonio naturale, alla pianificazione, progettazione e gestione del 
verde urbano e del paesaggio, ed il livello di specializzazione raggiunto. 
Nel curriculum dovranno essere indicate, oltre allo svolgimento di attività lavorative (progettazione 
e realizzazione), all’eventuale effettuazione di studi geologici, agronomici, di valutazione d’impatto 
ambientale (VIA), valutazione ambientale strategica (VAS), al possesso di ulteriori titoli professionali 
e ogni altra indicazione utile ai fini delle valutazioni secondo i criteri   di cui al successivo punto 4. 

 
 

4) CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

Per meglio comparare i curricula saranno considerate le seguenti voci attribuendo a ciascuna di  
esse i punteggi sottoelencati: 

 
Titoli di studio (max 15 punti) 
- Diploma di scuola media superiore punti   5 
- Diploma universitario punti 10 
- Laurea magistrale punti 15 
Altri Titoli di Studio (max 7 punti) 
- Master attinenti l’attività oggetto della selezione punti   3 
- Ulteriore laurea nelle materie attinenti la selezione punti   2 
- Dottorato di ricerca attinente l’attività oggetto della selezione punti   2 
- Corsi di specializzazione attinenti l’attività oggetto  della selezione punti   1 

(massimo di 2 punti) 
Atri Titoli (max 10 punti)  

- attestati di partecipazione a corsi di formazione promossi o punti 2 
riconosciuti dalla Regione in materia paesistico-ambientale   

(massimo 6 punti)   

- eventuali altri titoli, specificatamente riferibili alla materia punti 1 
paesistico – ambientale   

(massimo 2 punti)   



- pubblicazioni in materia paesistico – ambientale punti 1 
(in caso di più autori, deve essere riconoscibile l'effettivo 
contributo del Candidato) 
(massimo 2 punti) 
Attivita’ professionale (max 10 punti) 
- Attività professionale nell’ambito della libera professione maturata punti 1 
nelle materie attinenti la selezione 
(1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi) 

Prestazioni e esperienza (max 18 punti) 
- Servizio prestato presso la/e Pubblica/che Amministrazione/i nelle punti 1 
materie attinenti la selezione 
(massimo di 5 punti) 
(1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi) 
- Esperienza quale componente di “Commissione per il  Paesaggio” e/o punti 1 
esperto in materia di tutela paesistico ambientale per l’esercizio delle 
funzioni subdelegate dalla Regione Lombardia presso Enti Pubblici 
Locali 
(massimo di 5 punti) 
(1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi) 
- Partecipazione a commissioni di studio, di progettazione  e di punti 1 
valutazione in materia paesaggistica 
(massimo di 3 punti) 
(1 punto per ogni commissione) 
- Effettuazione di studi geologici, agronomici, valutazione punti 2 
d'impatto ambientale (VIA), valutazione ambientale 
strategica (VAS ) 
(il candidato dovrà fornire l'elenco). 
- Under 35 punti 3 

 
La valutazione sarà operata da apposita commissione tecnica del comune che formerà una apposita 
graduatoria da sottoporre alla giunta per la sua approvazione e per la nomina dei componenti. 

 
 

5) DISPOSIZIONI FINALI 
 

La copia del bando sarà: 
- affissa per 20 gg. all’Albo Pretorio; 
- pubblicata per tutta la vigenza del bando sul sito Internet del Comune di Lodi (www. 
comune.lodi.it); 
- trasmessa all’ordine degli Architetti, Architetti Pianificatori, Paesaggistici e Conservatori della 
Provincia di Lodi, all’Ordine dei Geologi della Lombardia, all’Ordine degli Ingegneri della Provincia 
di Lodi, al Collegio dei Geometri e dei Periti della Provincia di Lodi, all’Ordine dei Dottori Agronomi 
e Forestali delle Province di Milano – Lodi – Pavia – Monza e Brianza, al Collegio interprovinciale 
di Milano – Lodi – Monza e Brianza dei Periti Agrari  e  degli  Agrotecnici laureati. 

 
IL DIRIGENTE 

(Ing. Giovanni Ligi) 



Lodi, …………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEI CANDIDATI A 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER IL PAESAGGIO 

 
 
 

Al Comune di 
LODI 
P.za Mercato n. 5 
26900 Lodi 

 
 

Il/la sottoscritt …. 
 

Cognome  …………………………………………..  nome ………………………………………… 
 

Nato/a  a ………………………………………………………………………….. il  ………………. 
 

Residente  a  ………………………………………………………………………………………….. 
 

In  Via ………………………………………………………….……   c.a.p. …………………..…… 
 

Tel. ………………………………. fax ………………….. cell. ………………………………….. 
 

e-mail ……………………………………………… C.F. ………………………………………… 
 

CHIEDE 
 

Di partecipare alla selezione dei candidati a componente della Commissione per il paesaggio. 
 

DICHIARA 
Sotto propria responsabilità ed a norma degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 

 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
LAUREA   in   ……………………………………………..conseguita   presso   l’Università 
………………………………  di …………………………….in data  ……………………… 
Durata legale del corso anni ……. Votazione …………. 

 
DIPLOMA di LAUREA in …………………………………………….. conseguita presso 
l’Università ……………………………… di ……………….in data ……………………… 
durata legale del corso anni ……. Votazione …………. 

 
DIPLOMA di …………………………………………….. conseguito presso .……..…… 
…………………………..… di …………………………….in data ……………………… 



Votazione …………. 
 

- di essere iscritto all’Ordine/Collegio degli  ……………………………..… della  Provincia di   
……………………….a decorrere dal ................................................... oppure di non essere 
iscritto ad alcun Ordine/Collegio; 

 
- di essere abilitato all’esercizio della professione e di esercitarla effettivamente nell’ambito 

della tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici da anni …….., oppure di esercitare le 
stesse in qualità di dipendente da anni .......................... ; 

 
- di essere disponibile a presenziare in modo continuativo alle riunioni della Commissione; 

 
 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana; 
oppure 

di essere cittadino del seguente stato dell’Unione Europea ………………………………… 
- di eleggere domicilio……………………………………………………………………….. 
- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità previste dal bando di selezione 

(requisiti generali) ovvero: assenza di impossibilità derivanti dalle condizioni di cui all’art.  5 
comma 1 del Regolamento della Commissione del Paesaggio approvato con D.C.C. n. 22 del 
27.02.2014 e di osservare le disposizioni tutte, dettate dallo stesso regolamento. 

- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità previste dal bando di selezione 
(requisiti generali) ovvero: di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità 
di incarichi di cui al D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39 e più precisamente di : 

1. Non ricoprire la carica di Consigliere comunale o di componente della Giunta Comunale  del 
comune di Lodi; 

2. Non avere rapporti di parentela o affinità entro il terzo grado con consiglieri comunali, 
componenti della giunta o con il Sindaco; 

3. Non avere rapporto di dipendenza, continuativa o temporanea, con il Comune di  Lodi o  con 
enti, aziende o società da esso dipendenti; 

4.  Non avere ricoperto per più di due mandati consecutivi precedenti  il medesimo incarico  nel 
Comune di Lodi; 

5. Non essere rappresentante di Enti, Organi o Istituti non comunali ai quali per legge è 
demandato un parere specifico ed autonomo sull'oggetto da esaminare in ambito 
paesaggistico. 

6.  Non essere stato condannato con sentenza anche non definitiva o  non  passata  in  giudicato, 
per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale a norma 
del DLGS 39/2013 nonché, a norma dell’art. 10 della L. 235/2013,e norme collegate, e 
art.5comma 1 lett. f) di non essere stato sottoposto ad azione penale o nei cui confronti è stata 
pronunciata sentenza, anche non definitiva, di condanna per i  delitti previsti dagli articoli 
314(peculato), 316(peculato mediante profitto dell’errore altrui ), 316-bis(malversazione a 
danno dello Stato), 316-ter(indebita percezione di erogazione a danno dello stato), 
317(concussione), 318(corruzione per un atto  d’ufficio),  319((corruzione per un atto 
contrario ai doveri d’ufficio), 319-ter( corruzione in atti giudiziari), 319-quater(induzione 
indebita a dare o promettere utilità), primo comma, 320( corruzione di persona incaricata di 
pubblico servizio), 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326,  331, secondo comma, 334, 346-bis, del 
codice penale ; 

7. Non avere riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del  codice 
penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o 
psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui  all'articolo 73   del citato testo unico 
concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la 
fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, 



nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non inferiore ad  un  anno, il  porto, 
il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di 
favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati;(art. 5 
comma 1,lett.d) Reg) 

8.  Non avere riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 
51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati al 
precedente punto 7;( art. 5 comma 1 lett.e) del Reg) 

9. Non essere stato sottoposto ad azione penale o non avere riportato condanne con sentenza 
definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a sei mesi per uno o più 
delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica 
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati nel precedente punto 6;( art. 
5,comma 1lett.g) del Reg e art. 15, l. 19-03-1990 n.55 mod. con L. 475/1999) 

10.  Non avere riportato condanne con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di 
reclusione per delitto non colposo; ;(lett.d) art. 15 l. 19-03-1990 n.55 mod. con L. 475/1999) 

11. Non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione, in 
quanto indiziati di appartenere ad una delle associazioni di cui all' art. 4, comma 1, lettera 
a) e b) del D.lgs 06-09-2011 n. 159; ;( art. 5,comma 1 lett.h Reg) 

12.  Non essere stato destinatario di essere provvedimenti e/o sanzioni disciplinari che 
impediscano anche temporaneamente, l'esercizio della professione;( art. 5 comma 1,lett.i) Reg 
) 

13. Non trovarsi in condizioni di incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione; ( art. 
5,comma 1,lett. l) Reg ) 

14.  Non aver subito procedimenti penali e/o amministrativi o avere in corso tali procedimenti  in 
relazione ai reati previsti daIl'Art.25-undecies del D.Lgs.08/06/2011, n°231 e successive 
modificazioni; (art. 5,comma 1, lett.j ) Reg ) 

15. Non aver subito procedimenti penali e/o amministrativi o avere in corso  tali procedimenti  in 
relazione ai reati previsti dal Titolo IV del Testo Unico sull'Edilizia D.PR. 06/06/2001,n°380 
disciplinati dall'Art. 27 all'Art. 51 e dalla parte IV del  D.Lgs.  22/01/2004, n° 42; (art. 5 
,comma1,lett.K) Reg ) 

16. di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità di incarichi di cui al 
D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39; 

17. di avere preso visione dell’Avviso pubblico per la presentazione della candidatura e di 
accettarne incondizionatamente tutte le clausole 

18. di avere presso il casellario giudiziale la seguente posizione………………………………………… 
19. di avere presso la Procura della Repubblica, relativamente ai carichi pendenti, la seguente 

posizione…………………………………………………………………………………………… 
20. di impegnarsi a mantenere per tutta la durata dell’incarico le condizioni di conferibilità e compatibilità 

derivanti dall’applicazione delle norme sopra richiamate; 
 
 

Allega alla presente: 
1) il curriculum formativo-professionale, debitamente sottoscritto da cui si evince di aver 

maturato una qualificata esperienza ed il possesso di specifiche conoscenze e 
competenze acquisite nella materia per la quale chiede di partecipare; 

2) copia del documento di identità; 
3) altro (specificare). 

 
Autorizza per fini inerenti la procedura di selezione il trattamento dei propri dati personali ai sensi 
della vigente normativa sulla privacy. 



Data ………………………….. …………………………….. 
(firma) 

 
 
 

N.B.: ai sensi dell’art. 38 comma 4 del D.P.R. 445/2000 la presente istanza non è soggetta ad 
autentica della firma del richiedente se: 

- sottoscritta dall’interessato in presenza dell’incaricato che riceve il documento; 
- inviata corredata di fotocopia di documento di identità. 


