CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mall

Stato civile
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Novembre 2019 ad oggi

e Nome e indirizzo
datore di lavoro

e Tipo diazienda o
settore

e Tipo di impiego
e Principali mansioni di
responsabilita

Da Maggio 2017 ad oggi

¢ Nome e indirizzo
datore di lavoro

e Tipo di azienda o
settore

e Tipo diimpiego
e Principali mansioni di
responsabilita

Da Ottobre 1993 a maggio
2017

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da Settembre 2002 a Luglio
2019
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DEVECCHI MARIAROSA

VIA MONSIGNOR BECCARIA,15 26900 LoDI
+39 037132145 cell +39 3384599197
devecchi.mariarosa@famnuova.com

Coniugata
Italiana

08.05.1955

Vicepresidente

Fondazione casa della comunita

Fondazione di partecipazione
Volontario

Componente del comitato di indirizzo che traccia le linee strategiche e

destina le risorse delle varie aree di intervento

Presidente e Dirigente

Famiglia Nuova Societa Cooperativa Sociale

Coop. Sociale Mista

Socio lavoratore

Componente Ufficio di direzione per la parte delle relazioni con I'esterno;
Servizio Innovazione e sviluppo; Progettazione e rendicontazione progetti;

Impianti economici per appalti pubbilici.
Consigliere di Amministrazione e Dirigente

Famiglia Nuova Societa Cooperativa Sociale

Servizi alla persona
Socio lavoratore

Direttore dell’'ufficio risorse umane; Responsabile amministrativo, redazione
bilancio sociale, controllo di gestione, rapporti con il territorio, progettista,
responsabile del Centro educativo Le Gemme di Baby City, responsabile della
costruzione di reti territoriali per I'avvio di sistemi integrati di gestione servizi
(es. ATI — costituzione ed avvio “Centro di raccolta solidale per il diritto al cibo”)

Vice presidente, consigliere, membro dell’esecutivo
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* Nome e indirizzo dell’Ente
* Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Da Dicembre 2004 al
31/12/2010

* Nome e indirizzo dell’Ente
* Tipo di azienda o settore

e Tipo diimpiego
e Principali mansioni e
responsabilita

» da Settembre 1996 a Ottobre

1993

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date da Ottobre 1988 al
1994 e dal 2005 al 2009

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

» Date da Dicembre 1985 a
Giugno 1986

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date da Novembre 1980 a
Settembre 1985

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date da Novembre 1979 a
Maggio 1980
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Fondazione Comunitaria della Provincia di Lodi

Ente di Erogazione

Volontario

Verifica e valutazione di progetti nel settore sociale, artistico e ambientale

Consigliere

Consorzio Baby City

Gestione Centro educativo aziendale del Banco Popolare per bambini da 3
mesi a 10 anni

Dirigente

Rapporti con la committenza, gestione delle risorse umane, controllo di
gestione

Vicepresidente
Il Mosaico servizi cooperativa sociale

Servizi alla persona
volontario
Contrattualistica, gestione clienti/fornitori, gestione delle risorse umane

Presidente
Consorzio Sociale L'Arca
Consorzio di cooperative sociali

Volontario
Sviluppo della cooperazione e delle attivita delle associate

Progettazione e formazione
Educatore
Associazione Lodigiana Amici Handicappati

Centro Socio Educativo “Villa Igea”
Collaboratore
Relazione e attivita di risocializzazione con soggetti gravemente disabili

Educatore
Comune di Galgagnano (LO)

Scuola materna ed elementare
Collaboratore

Sostegno a minori disabili e attivita integrative scolastiche organizzazione di
centri ricreativi estivi

Educatore
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* Nome e indirizzo del datore Comune di Lodi
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Istituto Fanciullezza
* Tipo di impiego Dipendente
* Principali mansioni e Interventi educativi e di cura di minori sottoposti a provvedimenti civili

responsabilita

* Date da Maggio 1976 a Impiegata
Maggio 1979
* Nome e indirizzo del datore ILMO Ottica
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Manifatturiera
* Tipo di impiego Dipendente
* Principali mansioni e Contabilita generale gestione del personale

responsabilita
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2013

+Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

2013

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

2012

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

2010

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

2009

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

2004

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
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Master
Europa Cube

Europrogettazione + Europa 2020

Europrogettista

Progetto Formativo

I.A.L. Lombardia

Gli strumenti per la gestione Amministrativa
Excel avanzato

Seminario

Comune di Lodi

“Tra diritti e sostenibilita: quale Welfare Locale Possibile”

Corso di Formazione (FSE)
Confcooperative (Ente di Formazione)

Gestione delle risorse umane in Organizzazioni No Profit

Corso di Formazione (FSE)
Confcooperative (Ente di Formazione)

Organizzazione delle risorse umane in Enti no Profit

Corso per Consulenti delle organizzazioni

Consorzio Sociale L’Arca e “Pragmata” - Universita di Padova

Assetti delle matrici aziendali e dell’organizzazione in particolare di
organizzazioni del terzo settore

Consulente di Organizzazione
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2003

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

2001

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Dal 1996 al 2000

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

1996
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita

1974
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita
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Corso per responsabili di struttura nell’area delle dipendenze

Regione Lombardia

Riprogettazione dei servizi residenziali per tossicodipendenti

Corso di formazione sul Sistema qualita
Regione Lombardia

Competenze sul sistema qualita applicazione e procedure

Tecnico del sistema qualita

Seminario sulla L.328
C.N.C.A.

“Il nuovo sistema integrato di interventi e servizi sociali”

Corso di formazione sulla costruzione di reti per una citta solidale
Provincia di Lodi e Universita Cattolica Milano

Progettare e lavorare in rete

Percorso di formazione permanente
CERGAS Universita Bocconi Milano

Laboratori tematici sulle problematiche giuridiche e amministrative fiscali e

organizzative delle Organizzazioni no profit

Corso di formazione per operatori non profit
Universita Cattolica del Sacro Cuore Milano

Assetti giuridici; impostazione della contabilita generale, controllo di gestione,

fiscalita delle organizzazioni non profit

Operatore di organizzazione non profit

Diploma di scuola media superiore
Istituto Tecnico Industriale A. Cesaris

Chimica generale, chimico fisica, chimica organica, matematica impianti

Perito Chimico
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Italiano

Francese
Scolastica.
Scolastica
Discreta

Non ho difficoltd ad operare in equipe nel rispetto dei differenti ruoli e
competenze mettendo a disposizione degli altri le mie conoscenze e capacita
professionali.

La necessita di gestire e sviluppare centralmente una serie di “Servizi”
diversificati e “Unita di offerta residenziali” distribuite sul territorio nazionale nel
rispetto delle diverse normative regionali, prevedendone costi e ricavi, mi ha
consentito di acquisire buone capacita e competenze organizzative, nel rispetto
delle persone pur nei diversi scenari economici.

Sistemi Operativi: MS dos; Windows 2000
Word Processing: Excel ; Power Point
Data Base: Access, Publischer

Internet Explorer; Outlook Express

Non ho patrticolari attitudini artistiche pur amando la musica, la lettura, il cinema
ed il teatro. Sono una assidua visitatrice di mostre e musei.

Ho ricoperto il ruolo di Consigliere comunale nel comune di Lodi per un
mandato; ho contribuito alla costituzione del Centro servizi per il volontariato
locale.

Patente di guida B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della D.Lg.196/03
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