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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Carenzo Gianluca 

Indirizzo  Via XX Settembre, 50-26900 Lodi 

Telefono  +393804615173 

Codice Fiscale  CRNGLC72S10F205G 

E-mail  gianluca.carenzo@gmail.com PEC: gianluca.carenzo@pec-legal.it    

 

Nazionalità  ITALIA 
 

Luogo e  Data di nascita  Milano, 10 Novembre 1972 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

� Date (da � a)  DAL 15/05/2021 -IN CORSO 

� Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ICS Maugeri SpA SB 

www.icsmaugeri.it  

� Tipo di azienda o settore  ICS Maugeri gestisce strutture cliniche ed è presente sul territorio nazionale attraverso Istituti 
Scientifici, Unità di Riabilitazione integrate all'interno di strutture sanitarie pubbliche e Centri di 
Ricerca e Prevenzione, che formano una rete integrata al servizio del cittadino e della comunità 

 

� Tipo di impiego  Dirigente 
� Principali mansioni e responsabilità  Dirigente responsabile della direzione e coordinamento delle strutture poliambulatoriali-area 

sviluppo nel settore sanitario a brand Maugeri (Spazi Maugeri). Amministratore delegato della 
società partecipata Lodisalute SRL (www.lodisalute.it) che gestisce poliambulatori specialistici 
nel territorio lodigiano. 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

� Date (da � a)  DAL 15/05/2018 -14/05/2021 

� Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 HIT-Hub Innovazione Trentino Fondazione 

www.trentinoinnovation.eu  

� Tipo di azienda o settore  Fondazione �Innovazione e Trasferimento Tecnologico. HIT è l�agenzia di innovazione che 
promuove e valorizza i risultati della ricerca e l�innovazione del sistema Trentino al fine di 
favorire il trasferimento tecnologico e lo sviluppo economico del territorio. 

� Tipo di impiego  Head Innovation Ecosystems 
� Principali mansioni e responsabilità  ICoordinamento dello sviluppo dell�ecosistema dell�innovazione. HIT si occupa del trasferimento 

verso il mercato della ricerca sviluppata dai soci Trentino Sviluppo, Università di Trento, 
Fondazione Bruno Kessler e Fondazione E. Mach. Gestione e valorizzazione portafoglio 
brevetti, contrattualistica di ricerca, licensing, elaborazione policies per spin off e start up e 
negoziazione con aziende e fondi di investimento. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

  

� Date (da � a)  DAL 01/07/2014 -CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE 

� Nome e indirizzo del datore di  Flowmetric Europe SPA 
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lavoro www.flowmetric.com  

� Tipo di azienda o settore  Società di Ricerca preclinica a contratto (CRO)-settore biofarmaceutico. Società innovativa 
partecipata dalla holding KCAS group con sede in Kansas (USA) ed operante nel settore della 
ricerca pre-clinica e clinica farmaceutica con una offerta di servizi innovativi e test diagnostici in 
vitro con tecnologia proprietaria di citofluorimetria a flusso 

� Tipo di impiego  Consigliere di amministrazione e Vice Presidente 

� Principali mansioni e responsabilità  Componente del Consiglio di Amministrazione, gestione dei rapporti e della compliance con il 
socio di maggioranza in USA. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

� Date (da � a)   1/6/2003 AL  28/02/2018 

� Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Parco Tecnologico Padano, Via Einstein- Località Cascina Codazza-26900 Lodi 

www.ptp.it  

� Tipo di azienda o settore  Parco scientifico e tecnologico-ente di ricerca specializzato nella ricerca scientifica e nel 
trasferimento tecnologico per i settori Agroalimentare, Bioeconomia e Scienze della Vita-settore 
Biotecnologie 

� Tipo di impiego  Direttore generale e Amministratore  società partecipata Parco Tecnologico Padano SRL 

Altri Ruoli ricoperti: dal 2003 al 2008: Project manager- Area trasferimento tecnologico 

                              : dal 2008 al 2013: Direttore esecutivo, Area Amministrazione, trasferimento 
tecnologico ed incubatore di impresa 

� Principali mansioni e responsabilità  Direzione generale 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

� Date (da � a)   01/01/2000 A 30/5/2003  

� Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Biopolo S.c.r.l.- c/o Ifom Via Adamello, 16-20139 Milano 

www.biopolo.it 

� Tipo di azienda o settore  Società di consulenza nel settore Biotecnologie e Farmaceutica 

� Tipo di impiego  Controllo di commessa, consulenza trasferimento tecnologico, presso società clienti 

� Principali mansioni e responsabilità  Gestione commesse con Enti ed Istituti di Ricerca, consulenza esterna. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

� Date (da � a)   01/01/1999 A 31/12/1999 

� Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia- COR, Centro Operativo Regionale- Via Soderini, 14-20100 Milano 

� Tipo di azienda o settore  Ente pubblico Regione Lombardia 

� Tipo di impiego  Contratto di collaborazione �borsa di studio retribuita 

� Principali mansioni e responsabilità  Contratto di collaborazione sul progetto di  Realizzazione di Centri di Eccellenza, Innovazione e 
Trasferimento Tecnologico per l�elaborazione di politiche pubbliche a supporto della ricerca 
scientifica e tecnologica. 

   

 

INCARICHI PUBBLICI 
  

� Date (da � a) 

� Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

� Tipo di azienda o settore 

� Tipo di impiego 

� Principali mansioni e responsabilità 

 

  

 
 
08/01/2024 A IN CORSO 

ASTEM Spa-  Viale Dante,2,-26900 Lodi 

 

Società per azioni a capitale pubblico partecipata da 16 Comuni della provincia di Lodi. E� attiva 
nel settore dei servizi pubblici locali. 

Presidente del Consiglio di Amministrazione 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

� Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 2003-EUC-CEERNT (Bruxelles,BE) 

� Qualifica conseguita  Master in Finanziamenti e progettazione Europea 

� Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di specializzazione 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

� Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 1998-Università degli Studi del Piemonte Orientale (Facoltà di Economia) 

� Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio- indirizzo Economia aziendale 

� Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea magistrale -vecchio ordinamento  

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

LINGUE 
 

   
� Madre lingua 

 

 ITALIANO 

 
 
 

� Lingua INGLESE 

 
� Lingua FRANCESE 

 

 
COMPRENSIONE ESPRESSIONE SCRITTURA 

SCRITTA ORALE     

C2 C1 C1 C1 

B2 B1 B1  B1 
 

   

 
 

 

ALTRI INCARICHI 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

-Dal 25 Ottobre 2018 fino al 31 Dicembre 2021, Componente del Direttivo di INNOVUP, 
associazione italiana per l�innovazione, i parchi scientifici-tecnologici e le start up nata dalla 
fusione tra APSTI ed Italia Start UP. 

 

-Dal 2015 al  2018, Presidente di APSTI �Associazione Italiana Parchi Scientifici e Tecnologici  
l�associazione italiana che raggruppa tutti i Parchi Scientifici e Tecnologici in Italia. Una rete di 
27 parchi tecnologici e agenzie di sviluppo territoriali a supporto dell� innovazione e del  
trasferimento tecnologico. Ora Past President e membro del Consiglio direttivo. 

 

-Dal 2014: Membro Commissione Direttiva di ASSOBIOTEC associazione italiana per lo 
sviluppo delle imprese biotecnologiche: 

Per ASSOBIOTEC dal 2010 al 2015 coordinatore nazionale del gruppo di lavoro Biotecnologie 
industriali e Bioeconomia (start up del gruppo Bioeconomia) e dal 2016 coordinatore attività di 
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Internazionalizzazione  

 

-Dal 2015 al 12/2021: Componente del comitato tecnico di selezione dei progetti �START UP 
VISA� per conto del Governo Italiano, Ministero dello Sviluppo Economico 
www.sviluppoeconomico.gov.it  

 

 

-Dal 2014 al 2018: Componente del Comitato di Indirizzo e della consulta territoriale della 
Fondazione Banca Popolare-Gruppo bancario Banco-BPM 

 

-Dal 2017 al 2018, membro del comitato direttivo di SPRING-Cluster nazionale per la chimica 
verde. Spring è uno dei cluster nazionali riconosciuti dal Ministero Università a Ricerca-MIUR 

 

-Dal 2013 al 2017: Presidente del comitato di coordinamento di CAT.AL: Cluster ad Alta 
Tecnologia Agrofood Lombardia-cluster riconosciuto da Regione Lombardia. 

 

-Dal 2013 al 31.1.2018: Membro del Consiglio di amministrazione della societá Ipadlab S.r.l. 

 

--Dal 2006 al 31.12.2015- Consigliere di Amministrazione del Consorzio Italbiotec 
(www.italbiotec.it) consorzio interuniversitario per lo sviluppo del settore biotecnologie con sede 
legale in Via Fantoli, 32 Milano. 

 

-Dal 2007 al 2011 Consigliere di Amministrazione di Molecular Stamping s.r.l., 
(www.molecularstamping.com) start up innovativa nel settore biotech con sede legale in Trento-
Via Manzoni,16 . 

 

-2004: Co-autore del dossier �Agrobiotecnologie in Italia� commissionato dal Comitato Nazionale 
per le Biotecnologie-Governo Italiano. 

 

-Anno 2009-2010-2011-Collaborazione con IRER-Istituto Regionale di Ricerca della Lombardia 
(www.irer.it) (oggi  EUPOLIS) per la costruzione di un modello aperto (OPEN INNOVATION) per 
la mappatura del trasferimento tecnologico e delle conoscenze in Regione Lombardia, indagine 
sui sistemi di collegamento con i centri internazionali dell�innovazione e uno studio di fattibilità 
per la realizzazione di un mktplace per l�innovazione nel settore agroalimentare: Committente 
Regione Lombardia, funzione specialistica Ricerca e Innovazione, D.C. Programmazione 
Integrata, Presidenza 

 

 -Anno 2010-SUSCHEM Italy (piattaforma tecnologica europea per la chimica sostenibile) 
membro del gruppo di lavoro per le biotecnologie designato da ASSOBIOTEC. 

 

-Anno 2010, 2011, 2012 � Collaborazione con IRER-Istituto Regionale di Ricerca della 
Lombardia (www.irer.it) per aggiornamento dello Scoreboard Regionale dell�innovazione  

 

 

 

COMPETENZE TECNICHE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 -       Competenze ed esperienze specifiche nella organizzazione e gestione di strutture  
         di ricerca e innovazione finanziate da enti pubblici. Amministrazione, finanza, controllo, 
         gestione del personale, coordinamento ed elaborazione reportistica. Conoscenza  
         della normativa di settore. 
          
- Competenza nella esplorazione e selezione di opportunità di accesso alle tipologie di 

finanziamento ed agevolazioni per le P.M.I. previste dalla normativa vigente. (contributi in 
conto capitale, in conto interessi, in conto gestione, bonus fiscali, etc.,) . 

 
- Assistenza nell�individuazione dei relativi bandi di finanziamento per ricerca, innovazione e 

trasferimento tecnologico (europei, nazionali e regionali) e nell�accertamento della loro 
disponibilità economico-temporale. 

 
- Accompagnamento e tutoraggio per la realizzazione di piani di sviluppo d'impresa e 

assistenza e redazione di business-plan  
 
- Competenze specifiche: analisi finanziaria e valutazione di progetto -  finanza agevolata -  
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rendicontazione amministrativa progetti comunitari - ricerca finanziamenti  
 
- Esperto certificato in audit di sistemi di gestione e controllo ai sensi del D.LGS 231/2001 
 
- Esperto europeo in certificazione di cluster tecnologici, inserito nell�albo ufficiale a cura di 

ESCA (Segretariato Europeo per le analisi sui cluster tecnologici) www.cluster-analysis.org 
 

- Docenza in corsi di formazione su innovazione e trasferimento tecnologico per le piccole e 
medie imprese. Riconoscimento ufficiale del Governo della Romania- Prefettura di Prahova 
per un corso di formazione tenuto per conto del Ministero dell�Industria italiano su un 
progetto Legge 84 per lo sviluppo di trasferimento tecnologico ai sistemi agricoli avanzati 
nei Balcani 

 

   

 

ESPERIENZA SPECIFICA NEL 

SETTORE TRASFERIMENTO 

TECNOLOGICO, RICERCA 

SCIENTIFICA, ALTA FORMAZIONE  

E CREAZIONE DI IMPRESE 

. 

 - 2001: Studio di fattibilità per l�incubatore Zambon Cube (Ora Z-Cube) di Bresso-
Committente Zambon Group S.p.A. 

 
- 2001: Studio di fattibilità incubatore CEBIB-Committente Università di Milano-Bicocca 
 
- 2002: Studio di fattibilità multitenant building-Committente Biocity services s.r.l. 
 
- 2003-2004: Coordinamento progetto INTEC per la fattibilità di un incubatore per le 

Biotecnologie agroalimentari a Lodi- Committente Regione Lombardia 
 
- Dal 2005 ad oggi: coordinamento attività Incubatore ALIMENTA del Parco Tecnologico 

Padano nel settore delle biotecnologie e  agroalimentari 
 
- 2007-2008-2009: Coordinamento progetto ALIMENTA: Incubatore dell�alimentazione e 

della salute-Progetto finanziato dal Comune di Milano nell�ambito della iniziativa Milano 
Crea Impresa 

 
- 2007-2008: Partecipazione al gruppo di lavoro nazionale Incubazione di impresa-

Associazione Parchi Scientifici e Tecnologici Italiani 
 
- 2009-2010-2011: Membro del panel di esperti per la valutazione di start up innovative-

START UP INITIATIVE. Committente INTESASANPAOLO 
 
 
- 2011: Senior expert nell�ambito della gara europea per migliorare la competitività e la 

creazione di SMEs innovative in Turchia- Committente Unione Europea-  
-  
- 2011: Autore della pubblicazione �La valorizzazione del brevetto biotecnologico e le relative 

problematiche�, co-autori F. Marazzi, A. Zotti, F.Trigila. 
 
- 2013-2014-2015: Coordinatore del progetto Alimenta2Talent, scouting per idee di impresa 

innovative nel settore delle Scienze della Vita e dell�Agroalimentare in collaborazione con il 
Comune di Milano 

 
- 2015: Senior Expert del progetto di Assistenza Tecnica al Governo (Ministero Università e 

Ricerca) nel  trasferimento tecnologico finanziato dalla UE.  
 

- 2014-2015-2016:  responsabile progetto ALIMENTA2TALENT, in collaborazione con il 
Comune di Milano per la ricerca e selezione di start up e talenti nel settore agroalimentare e 
scienze della vita 

 

- Dal 2012 al 2015: coordinatore scientifico del progetto COSME � Feeding the planet: EU 
Food clusters at the world stage�  finanziato dalla Commissione Europea- DG Imprese, 
Europe Innova e European cluster collaboration platform per lo sviluppo di strategie di 
internazionalizzazione di cluster tecnologici europei 

 
- Collaborazione con Il CNR-DISBA (Dipartimento Agroalimentare) per il trasferimento 

tecnologico nel settore agroalimentare dei progetti selezionati dal bando CNRxEXPO 
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Spett.le 

COMUNE DI LODI 

Ufficio Protocollo del Comune di Lodi 

Piazza Mercato, 5 

26900 LODI (LO) 
 
 
 
 
 

� posta elettronica certificata 

� a mani 

� a mezzo servizio postale 

 
 

 
OGGETTO: Candidatura per la designazione di N.2 candidati per la nomina nel Consiglio di 
Amministrazione della società partecipata Astem S.p.A. 

rif. Avviso pubblico Comune di Lodi del 08/07/2024, con scadenza il 23/07/2024. 
 
 
 
 

Il/La sottoscritto/a  Gianluca Carenzo 

Nato/a a  Milano il 10.11.1972 

Residente in 
Via / V.le / P.zza 

 Via XX Settembre, 50 

Città (Provincia) Lodi Cap 26900 

Tel. 3804615173 cell. 3804615173 fax  

e-mail  gianluca.carenzo@gmail.com 

PEC  gianluca.carenzo@pec-legal.it 

 

Presenta la propria candidatura per la designazione di N.2 candidati per la nomina nel 

consiglio di amministrazione di Astem S.p.A. (di seguito Astem). 

 

 
A tal fine, ai sensi degli artt. 2 e 4 della Legge n. 15/1968 e degli artt. 1 e 2 del D.P.R. n. 

403/1998, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale 

e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità: 
 

1) di essere nato/a in data e luogo sopra riportati; 

2) di essere residente nel luogo sopra riportato; 

CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI N.2 CANDIDATI PER LA    
NOMINA NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA� 
PARTECIPATA ASTEM SPA  
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3) di avere conseguito il titolo di studio di Laurea magistrale in Economia e Commercio 
(vecchio ordinamento) 

nell�anno 1998 presso Università degli studi del Piemonte Orientale- 

4) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e di specializzazione:-- 
 
 

5) di essere cittadino italiano; 
 

 

6) 
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di Lodi (LO) e 
di non essere escluso dall�elettorato politico attivo; 

 

 

7) di non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso; 

 

8) di non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo III (Organi), Capo II 
(incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità) del D.Lgs. n. 267/2000; 

9) di non trovarsi in stato di conflitto di interessi, nei confronti del Comune di Lodi o/e di 
Astem;  

10) di non avere liti pendenti con il Comune di Lodi nonché nei confronti di Astem presso cui 
dovrebbe essere nominato;  

11) di non essere stato dichiarato fallito; 

12) di non aver ricoperto incarichi elettivi, cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali. 
E di ricoprire attualmente la carica di Presidente del CDA di ASTEM S.p.A . 
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13) di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo 
le norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche 
amministrazioni, né essere stato dichiarato decaduto da altro impiego;  

 

14) 
di non essere stato destituito o dispensato, o licenziato dall'impiego presso una Pubblica 
Amministrazione;  

15) di non essersi reso responsabile di violazioni dei doveri professionali; 

16) di ricoprire attualmente la carica di Presidente del CDA di ASTEM S.p.A.;  

17) di non essere stato dipendente (a tempo determinato od indeterminato, a prescindere 
dall'inquadramento eventualmente ricoperto) di Astem, nei due anni precedenti il termine 
di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente avviso;  

18) di non avere rapporti come dipendente, consulente o incaricato del Comune di Lodi o 
della Provincia di Lodi con compiti di controllo o indirizzo sull'attività dell�ente, società, 
azienda, istituzione, presso cui dovrebbe essere nominato/a; 

19) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal 
D.Lgs. n. 39/2013; 
 

20) di non avere ricoperto alcun incarico in Astem nei precedenti due periodi di carica 
consecutivamente; 

21) di non esercitare per conto proprio o altrui attività concorrenti con quella di Astem; 

22) di non trovarsi nelle condizioni previste dall�art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito 
in Legge n. 135/2012; 

 
 

23) di avere preso visione dell�Avviso Pubblico per la presentazione della candidatura e di 
accettarne incondizionatamente tutte le clausole; 

24) di non essere già rappresentante del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed 
istituzioni; 

25) di non trovarsi in alcuna delle condizioni indicate all�art.3 �incompatibilità e limiti alle 
nomine� del documento di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del 
Comune di Lodi presso enti, aziende ed istituzioni; 

26) di non trovarsi in una delle situazioni di cui all�art.4 del documento di indirizzi per la nomina 
e la designazione dei rappresentanti del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed 
istituzioni; 
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27) che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potrà validamente essere 
effettuata - ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con l�impegno di 
comunicare per iscritto le eventuali variazioni: 

e-mail gianluca.carenzo@gmail.com 

posta elettronica certificata (PEC) gianluca.carenzo@pec-legal.it 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed 

integrazioni, l�utilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura. 

 
 
 
 

Allegati alla domanda i seguenti documenti: 

1) Fotocopia integrale documento identità 

2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Luogo, data Firma 
 

 

Lodi,18.07.2024                                                                                   
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