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Oggetto:  Candidatura per la designazione di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale, incaricato anche della Revisione Legale dei Conti, della societa
partecipatain regime di controllo analogo "AZIENDA FARMACIE COMUNALI

LODI SRL "
(rif. Avviso pubblico Comune di Lodi del 12/04/2022)

|La sottoscritta TANSINI MOIRA

Nata a LODI I 111211961

o

Residente in LODI

via/n.

cap 26900

Tel. fax

e.mail
e-mail PEC

Presenta la propria candidatura per la designazione di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale, incaricato anche della Revisione Legale dei Conti ex D.Lgs.
39/2010, della Societa “AZIENDA FARMACIE COMUNALI LODI S.R.L".

A tal fine consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Cadice Penale
e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria respaonsabilita:

1) | di essere nata in data e luogo sopra riportati;

2) | di essere residente nel luogo sopra riportato;

3) | Di essere iscritta al Registro dei Revisori Contabili al n 93822 ai sensi del Dm
15.10.1999 — G.U. n 87 4° serie speciale del 02.11.1999

Di essere altresi iscritto al seguente Albo / Ordine professionale

Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Lodi al n. 117 A dal

23/02/1994
4) | di avere conseguito il titolo di studio di Ragioneria I'anno 1986 presso presso




ITC A, Bassi Lodi

Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e di specializzazione

1993 - Esame di stato per svolgere la libera professione e relativa iscrizione all'Albo dei
Commercialisti Di Lodi e all'Albo dei revisori contabili

- di essere cittadina italiana

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di Lodi e di non essere escluso
dall'elettorato politico attivo;

di non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso;

di non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo Ill (Organi), Capo Il (Incandidabilita,
ineleggibilita, incompatibilitd) del D.Lgs. n. 267/2000

10)

non trovarsi in stato di conflitto di interessi di cui al paragrafo 4 dell'awiso di selezione, nei
confronti del Comune di Lodi, di Astem S.P.A. e dellAzienda Farmacie Comunali Lodi srl. In
caso si realizzino situazioni di conflitto di interessi, anche qualora non vi sia un obbligo
giuridico in tal senso, deve essere resa pubblica tale condizione e deve essere rispettato
l'obbligo di astenersi da qualsiasi deliberazione, votazions o altro atto nel procedimento di
formazione di decisioni.

11)

non avere liti pendenti con il Comune di Lodi, con Astem S.P.A. né con Azienda Farmacie
Comunali Lodi srl, presso cui dovrebbe essere nominato

12)

di non essere interdetto o inabilitato ai sensi degli articoli 414 e 415 del Codice Civile, di non
essere fallito, di non essere stato condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche
temporanea, dai pubblici ufiici @ norma degli articoli 28 e 29 del Codice Penale o che
comporti l'incapacita ad esercitare uffici direttivi a norma degli articoli 2382 del Codice Civile
e art. 32 del Codice Penale

13)

di non essere in rapporti di coniugio, parentela o affinita entro il quarto grado con il Sindaco
del Comune di Lodi ovvero in rapporti di coniugio, parentela o affinita entro il terzo grado con
gli Assessari e i Consiglieri Comunali di Lodi.

14)

di non essere coniuge, parente a norma dell'art. 74 del C.C. e affine a norma dell'art. 78 del
Codice Civile, entro il quarto grado, degli amministratori di Astem spa e di AFC, o degli
amministratori delle societa da questa contrallate a norma dell'art. 2359 del C.C., ovvero
delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo.

15)

di non essere legato ad Astem spa e a AFC srl o alle societa da questa confrollate o alle
societa che la controllano o a quelle sottoposte a comune controllo da un rapporto di
lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o di prestazione d'opera retribuita,
ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne compromettano l'indipendenza.

16)

di essere in possesso dej diritti civili e politici e l'insussistenza a proprio carico di motivi
generali o speciali di ineleggibilita allo specifico incarico al quale la candidatura si riferisce, di
incompatibilita o di inconferibilitd di cui al dal Digs 8 aprile 2013 n. 39 e s.m.i. e di non
trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall'art. 10 Digs 235/2012;

17)

di non trovarsi in condizioni di inconferibilitd o incompatibilita contenute nel documento




di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune di Ladi
presso enti, aziende ed istituzioni (deliberazione consiliare n. 14 del 1/8/2017) che di
seguito si riportano :
a) che abbiano ricoperto i medesimi incarichi negli stessi enti, istituzioni, aziende,
fondazioni nei precedenti due periodi di carica consecutivamente:
b) che esercitano per conto proprio o allrui attivita concorrenti con quella
dell'azienda, istituzione, ente, fondazione:
¢) che partecipi come socio illimitatamente responsabile ad altra societs
concorrente o che sia amministratore o direttore generale in societd concorrent:

18)

di non avere liti pendenti con il Comune di Lodi, con ASTEM SPA e con Azienda Farmacie
Comunali Lodi srl presso cui dovrebbe essere nominato

19)

di non essere legata ad Astem SPA e all'Azienda Farmacie Comunali Lodi srl o alle societ3
da questa controllate o alle societa che la controllano o a quelle sottoposte a comune
controllo da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o di
prestazione d'opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne
compromettano l'indipendenza.

20)

di non essere stato sottoposto a misure che escludono, secondo le norme vigenti, la
costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche amministrazioni. né essere stato
dichiarato decaduto da altro impiego pubblico.

21)

di non essere stato destituito o dispensato, o licenziato dall' impiego presso una Pubblica
Amministrazione

22)

di non essersi reso responsabile di violazioni dei doveri professionali

23)

di essere in possesso del requisito di onorabhilita

24)

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza ed obiettivita di cui all'art. 10 del D. Lgs.
39/2010.

25)

di non trovarsi in alcuna delle condizioni indicate all’art. 3 “incompatibilita e limiti alle nomine”
del documento di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune di
Lodi presso enti, aziende ed istituzioni approvato con delibera di C.C. n. 14/2017;

26)

di non trovarsi in una delle situazioni di cui all'art. 4 del documento di indirizzi per la nomina e
la designazione dei rappresentanti del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed istituzioni
approvato con delibera di C.C. n. 14/2017;

27)

di non essere gia rappresentante del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed istituzioni:

28)

di non avere ricevuto a proprio carico condanne della Corte dei Conti, anche in primo
grado, in qualitda di amministratore per aver contribuito con condotte, dolose o
gravemente colpose, sia omissive che commissive, al verificarsi del dissesto finanziario

(art. 248, comma 5, D.Lgs. n. 267/2000).

29)

di avere preso visione dell'Avviso pubblico per la presentazione della candidatura e di
accettarne incondizionatamente tutte le clausole

30)

che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potra validamente essers
effettuata — ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con limpegno di
comunicare per iscritto le eventuali variazioni

e-malil

e-mail posta elettronica certificata (PEC)




La softtoscritta autorizza, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed
integrazioni, I'utilizzo dei propri dati personali ai soli fini deila presente procedura,

Allega alla domanda i seguenti documenti:
1) fotocopia integrale documento identita
2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto

Lodi, 13 aprile 2022 .
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Ssss0 Femmina | Data di nascita 11/12/1987 | Mazionalita lialiana

Stato civilz: coniugata con due figlie

POSIZIONE PER LA QUALE S|
CONCORRE  Sindaco e revisore contabile

ESPERIENZA S e e
PROFESSIONALE
Dal 1993 adoggl  Libera professione e carica direvisione in alcune societa
ATLUBE oA G S HCTH W ATC (ool

Dal 1990 a11992  Triennio di pratica professionals

Studi Commeraialisti in Milano & Ladi

Dal 1988al 1991 Callaboratore di studio professionale
Studi Commercialisti ed aziende in Milano

Mansioni autonome di gastione dello studio (contabilita generale, semplificata,
dichiarazione annuale IVA, modella 770, modello 740/750/760 e relative scadenze)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  — - = _

el 1993 Esame di stato
Sostenuto esame di Stato come ragioniera commercialista libera professionista-
presso Ordine di Milano
Iscrizione al relativo albo atiialments Ordine dei Dottari Commercialisti @ degli
Esperti Contablli di Ladialn. 117 A
Iscrizions al Registro dei Ravisori Cantabili al n 83822 ai sensi del Dm 15.10.1999 —
G.U. n 87 4” serie spaciale del 02.11.1889

Dal 1920 ar1992  Corso per Esame di stato
Corso presso Cullegio del Ragioniar Commiercialisti di Milano & Lod)
per sostenare 'esama di Stalo per Iabilitazione alla libera professione

Fel 1955 Diplama Profassionale
Frassn ITC A Bassi, Ladi



Curiealm Viiae Tan zini FAoira

COMPETENZE PERSONALI  ——— &}

Lingua madre  ltaliana

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolio Letiura Interazions Praduzione aralz
Inglase A2 A2 A2 A2 B1
Francece Bi Bl B1 B1 B1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livallo intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europen di Rifenmeania dellz Lingue

Campetenze comunicative Ottima propensione al dialogo e allinterazione. Otiime abilita nella relazione e nel lavero in team.

Competenze organizzative e Esperienza lavorativa nel setlore civilistico e fiscale rentennale.
gastionali

Competenze Informatiche Buona connscanza di vari gestionali e del pacchetio cffice: ward, power paint ed excel.

Patente diguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI i
Dichiarazioni e aulonzzazion || setiescritto, nel rendsare la prasents dichiarazione sosiitutiva ai sensi dallart. 46 del DPR 28 dicembre
abbligataria 2000 n.445 (recante Testo unico delle disposiziani legislative & regolamantar in mateda di

documeniazions amministrativa), & 2 conoscenza delle sanzioni penali praviste dallart.76 dal
menzionato DPR per chi rilascia dichiarazioni mendaci. || sotioseritto autorizza, inoltr, il ratiamento det
dali personali, in conformita a quanta prevista dal D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
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