
PIANO DI FORMAZIONE PROMOSSO E ORGANIZZATO DAL CPT PER L’ANNO EDUCATIVO/SCOLASTICO 

2025/2026: 

 

PERCORSI PER EDUCATORI E INSEGNANTI 

• Allenare le funzioni esecutive nei contesti 06. Un percorso formativo di 8 ore condotto da Carina 

Frossasco, formatrice esperta in neuroeducazione. Il corso esplora il ruolo fondamentale delle 

funzioni esecutive (attenzione, memoria di lavoro, flessibilità cognitiva) nello sviluppo infantile. 

Attraverso esempi pratici, ciascun partecipante imparerà a riconoscere e a potenziare queste abilità 

nei bambini, progettando esperienze e ambienti che favoriscano l'autoregolazione, la pianificazione 

e il pensiero strategico. 

• Nutrire il pensiero divergente nei contesti 06. Un percorso formativo di 8 ore condotto da Ilenia 

Schioppetti, pedagogista. Il corso si focalizza sullo sviluppo del pensiero divergente, ovvero la capacità 

di generare idee e soluzioni creative e originali. Verranno forniti strumenti e strategie per promuovere 

la curiosità, la flessibilità mentale e il superamento dei modelli convenzionali, incoraggiando i bambini 

a esplorare percorsi inaspettati.  

• Inclusione educativa al nido e alla scuola dell’infanzia. Un percorso formativo di 10 ore condotto da 

Virginia Biagi, pedagogista e insegnante. Questo percorso approfondisce le tematiche dell'inclusione, 

andando oltre il concetto di semplice integrazione. L'obiettivo è costruire un approccio che valorizzi 

le differenze come risorsa, fornendo strumenti per riconoscere i bisogni speciali, gestire le dinamiche 

di gruppo e creare un ambiente accogliente e rispettoso per ogni bambino e famiglia. 

• La documentazione nei contesti 06. Un percorso formativo di 10 ore condotto da Simona Vigoni e 

Daniela Corradi pedagogiste. Il corso esplora la documentazione come strumento di pensiero e di 

crescita professionale. Attraverso l'analisi di diverse modalità narrative (dall'osservazione scritta alla 

documentazione visiva), ciascun partecipante imparerà a raccontare i processi di apprendimento dei 

bambini, a valorizzare i percorsi educativi e a rendere visibile il proprio lavoro a famiglie e colleghi. 

 

Le formazioni sono aperte a tutti gli educatori e insegnanti della fascia 0-6, avverranno online su piattaforma 

Zoom, SOLO SINCRONA, non registrata. Al termine delle formazioni verrà rilasciato l'attestato di 

partecipazione con almeno l'80% della frequenza e con la partecipazione a telecamere non oscurate. 

Partecipanti per ogni gruppo MAX 100. 

 

PERCORSO FORMATIVO COORDINATORI 

• Percorso per coordinatori e coordinatrici di intervisione tra servizi e scuole. Un percorso formativo 

di 20 ore condotto dalla Dott.ssa Silvia De Rose, pedagogista. Un percorso di intervisione tra servizi e 

scuole con l'obiettivo di creare uno spazio di confronto circolare e di apprendimento reciproco. Sono 

previsti momenti di visita a diversi servizi, seguiti da sessioni di riflessione collettiva e scambio di 

buone pratiche. Il percorso si concentrerà sull'analisi degli ambienti, per stimolare una riflessione 

significativa all'interno del coordinamento. 

La formazione è aperta a tutti coordinatori 0-6, avverrà sia in presenza tra i servizi candidati che online su 

piattaforma Zoom, SOLO SINCRONA, non registrata. Al termine della formazione verrà rilasciato un attestato 

di partecipazione con almeno l'80% della frequenza e con la partecipazione a telecamere non oscurate.  

 

 



Le date, orari ed informazioni utili sono reperibili nei moduli di iscrizione. 

Per INFO:  

coordinamentipedagogici@ufficiodipiano.lodi.it  

oppure contattare il n Tel: 327/1511524 


