
 “PIU’ SICUREZZA PER LA PROVINCIA DI LODI” 
 

ATTIVAZIONE DEI NUCLEI DI POLIZIA LOCALE SULLA PROVINCIA DI LODI  
 
 

Il progetto intende: 
 
 pianificare e presentare, con i contenuti e le modalità specificati all’art. 5 dell’accordo sottoscritto 

con Regione Lombardia, progetti per l’attivazione sperimentale dei nuclei di polizia locale per 

interventi operativi di tutela ambientale – ecologica e di sicurezza urbana, compresa la polizia 

annonaria e commerciale, anche per prevenire e contrastare le forme di commercio abusive e 

lavoro irregolare soprattutto negli ambiti ad elevata esposizione, da svolgersi sul proprio 

territorio e quello degli enti aderenti;  

 promuovere la sottoscrizione di accordi locali di collaborazione con tutti i gli Enti titolari di polizia 

locale del territorio provinciale di appartenenza, per estendere l’intervento dei nuclei 

sperimentali di polizia locale formati dal personale appartenente al Comando del capoluogo e 

da quote di operatori degli altri Enti che, attraverso gli accordi locali, vengono ricompresi 

all’interno dei rispettivi nuclei sperimentali; gli accordi locali regolano il coordinamento con le 

Autorità locali di riferimento; gli accordi locali sono trasmessi alla Regione e alle Prefetture 

competenti; 

 
 
PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Settembre – Dicembre   anno 2019 

 

FINALITA’ 

 
 effettuare attività di polizia locale, in maniera coordinata e partecipata, con respiro 

sovracomunale;  

 acquisire e impiegare strumentazione tecnica funzionale ed utile alla piena operatività dei 

nuclei;  

 diffondere, soprattutto in contesto operativo, conoscenze professionali nei campi della 

sicurezza urbana e sicurezza ambientale – ecologica, principalmente agli operatori degli enti 

aderenti agli accordi locali attuativi;  

 condividere pratiche operative e incrementare occasioni di formazione sul campo. 

 

 

ATTIVITA’ OPERATIVA 

L’attività pianificatoria prevede, nell’ordinario, n.1 pattuglia giornaliera (sul turno) di n.2 operatori 

ma potranno essere organizzate pattuglie con un numero maggiore di componenti (fino a 6 

operatori),  con flessibilità oraria anche serale/notturna - previsione progettuale (100% progetto) 

n.50 pattuglie di 4 ore cadauna -  seguendo un criterio di rotazione delle aree individuate sul 

capoluogo e nel territorio provinciale per il  controllo del territorio secondo le finalità sopradescritte e 



specificatamente:  

 

TUTELA AMBIENTALE- ECOLOGICA 

- Controllo veicoli adibiti alle attività di trasporto terra, rifiuti ecc. 

- Mappatura dei plessi industriali dismessi e capannoni inutilizzati ovvero aree sensibili per 

l’incontrollato stoccaggio di rifiuti 

- Controlli riguardo alla gestione, stoccaggio, trasporto, recupero e smaltimento abusivi di rifiuti 

- Piani di controllo del rispetto delle limitazioni regionali e locali per i veicoli più inquinanti 

 

 

SICUREZZA URBANA 

- Servizi in aree sensibili  

- Interventi di polizia annonaria e commerciale 

- Servizi di controllo di polizia stradale su viabilità principale (controllo guida in stato di ebbrezza 

ecc.) 

 

PERSONALE IMPIEGATO 

Alla realizzazione del progetto, in servizio attivo nel periodo suddetto, partecipa, su base volontaria,  

il personale di Polizia Locale di categoria D e C del Comune di Lodi e della Provincia di Lodi 

in sinergia anche, previ contatti , con le polizie locali del territorio provinciale con I quali si 

incentiveranno, per gli anni seguenti, possibili accordi progettuali, nei limiti delle proprie competenze 

e prerogative funzionali. 

Con il progetto si vuole garantire che tutte le attività, di cui sopra, vengano eseguite in modo che il 

personale sia incentivato ad un miglioramento qualitativo- quantitativo dei servizi erogati alla 

cittadinanza. 

 

Consistenza dei Corpi/Servizi di Polizia Locale aderenti di cui alla Convenzione stipulata tra 
gli sotto indicati: 
 
- COMUNE DI LODI: 32 operatori 
 
- PROVINCIA DI LODI: 6 operatori 

 
Operatori coinvolti nel progetto: 
 
Polizia locale del Comune di Lodi 
 
 

- Vice Comandante DESTEFANI Elena 
- Uff.le PALMISANO Natale 
- Uff.le PAVESI Alberto 
- Uff.le PERINI Davide 
- Uff.le GIAVARDI Roberto 
- Ag. BERSELLI Sabrina 
- Ag. BONETTI Claudia 
- Ag.CASTAGNA Gaetano 
- Ag.COVA Roberto 



- Ag.FERRARI Alessandro 
- Ag. FIORENZA Giovanni 
- Ag. MARCHESINI Marco 
- Ag. NASO Onofrio Giuseppe 
- Ag.PIZZIGONI Gloria 
- Ag.ROSSI Marco 
- Ag. ROSITO Patrizia 
- Ag. SARTORIO Giovanni 
- Ag. SCIARRONE Tommaso 
- Ag.TURRI Roberto 
- Ag. BAMBINI Cristian 

 
 
Polizia locale della Provincia di Lodi 
 

- Vice Comandante PAGANO Luca 
- Uff.le UGONI Angelo 
- Uff.le CASTELLONE Massimiliano 
- Uff.le ZIPOLI Marco 
- Ag. PEDRAZZINI Alberto 
- Ag. SAVOIA Giancarlo 

 
 
  RISORSE FINANZIARIE EROGABILI DA REGIONE LOMBARDIA ANNUALITA’ 2019 
 

A) Costo del personale impiegato (finanziamento previsto max 7.535,65 euro) 
 
Costo orario C1  Euro 17,61 
Costo orario D1  Euro 19,07 
 

B) Costo Strumentazioni finanziabili (finanziamento previsto max 8.591,47 euro) 
 

- Body cam (vedi preventivo) 
 
 

DIREZIONE DEL PROGETTO 

 

La direzione e la responsabilità dell’esecuzione del progetto è affidata al Dirigente/Comandante cui 

compete di curarne la gestione verificando ogni azione ritenuta utile per il miglioramento dei servizi. 

Al Dirigente, coadiuvato dallo staff di comando, compete la programmazione, l’organizzazione e il 

monitoraggio dei servizi e di tutte le esigenze ad essi attinenti. Il Comandante, pertanto, valuterà di 

volta in volta le necessità concrete di utilizzo del personale e dei servizi da svolgere. 

 

 

Si allega: 

 

- Organigramma   

- Zone individuate territorio della Provincia di Lodi 

- Preventivo Body cam 

 
 


